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ZARZADZENIE NR 10
DZIEKANA WYDZIALU PSYCHOLOGII
UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 30 wrzesnia 2020 r.

w sprawie zasad rozliczania i finansowania zaj €€ dydaktycznych
na Wydziale Psychologii

Na podstawie 8§ 60 ust. 1 pkt 8 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor
UW z 2019 r. poz. 190) oraz § 1 ust. 10 i 8 3 ust. 1 zalgcznika nr 1 do Regulaminu
Pracy na Uniwersytecie Warszawskim stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia nr
143 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 1 pazdziernika 2019 r. w sprawie
Regulaminu Pracy na Uniwersytecie Warszawskim (Monitor UW z 2019 r. poz. 319
zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Rozliczanie pensum

1. Wypehienie pensum dydaktycznego przez nauczycieli akademickich
okreslonego w 816 ust. 1 i 2 Regulaminu Pracy na UW oblicza sie sumujgc
godziny zaje¢ prowadzone na studiach stacjonarnych i w szkole doktorskie;.

2. W przypadku niewypetnienia wymiaru pensum godzinami zaje¢ prowadzonych
na studiach stacjonarnych i w szkole doktorskiej, do pensum dolicza sie
brakujgca liczbe godzin zaje¢ prowadzonych na studiach niestacjonarnych lub
w wyjgtkowych sytuacjach na studiach podyplomowych.

3. W przypadku rozliczania zaje¢ prowadzonych w ramach WISP oraz Cognitive
Science (zajecia w jezyku angielskim) do regularnych godzin kursu dolicza sie
godziny nieregularne w wysokosci 1/2 wymiaru tych zajec.

§2
Zajecia wspotprowadzone

W przypadku zaje¢ prowadzonych przez wiecej niz jednego nauczyciela
akademickiego do pensum kazdego z nich zalicza sie liczbe godzin proporcjonalng
do wktadu pracy, z tym ze suma godzin zaliczonych wszystkim prowadzgcym nie
moze przekraczac liczby godzin zaje¢. O podziale decyduje osoba wskazana z grona
prowadzacych przez prodziekana ds. studenckich jako gtowny prowadzacy. Zasada
ta dotyczy rowniez opieki nad pracg magisterskg lub pracg licencjackg
wspotkierowang przez osoby spoza UW.

§3
Obni zenie wymiaru pensum

Jezeli nauczyciel akademicki ma znizke w rocznym pensum dydaktycznym,
nie przystuguje mu dodatkowe wynagrodzenie za godziny przepracowane ponad



obnizone pensum. Znizki sg udzielane przez Rektora Uniwersytetu Warszawskiego
wytgcznie na okres jednego roku akademickiego.

§4
Godziny regularne i nieregularne

Pensum dydaktyczne rozliczane jest na podstawie dwoch rodzajéw obcigzen:
godzin regularnych i godzin nieregularnych.

1.

a.

Godziny regularne obejmuja:

wyktady, seminaria, seminaria magisterskie, seminaria licencjackie, ¢wiczenia,
warsztaty oraz inne zajecia ujete w programie studiow i realizowane w sposob
ciggly wedtug rozktadu tygodniowego dla grup o ustalonej minimalnej
liczebnosci; liczba godzin regularnych zaliczana do pensum nauczyciela
akademickiego jest zgodna z liczbg godzin wynikajgcg z programu studiow;
opieke naukowg o charakterze tutoringu nad studentem indywidualnych
studibw miedzydziedzinowych Ilub nad studentem realizujgcym program
nauczania we wspoipracy z opiekunem naukowym w ramach indywidualnej
organizacji studiow, o ktérej mowa w 826 ust. 3 pkt 1 Regulaminu Studiéw —
10 godzin za roczng opieke nad 1 osobg, ale nie wiecej niz 60 godzin na
jednego nauczyciela akademickiego.

Do godzin regularnych zalicza sie rowniez opieke nad pracg dyplomowg
realizowang w sposob ciggty i regularny, ale poza seminarium magisterskim
lub licencjackim, ktéra ze wzgledu na niestandardowe metody dydaktyczne nie
moze by¢ wpisana w rozkiad tygodniowy. Decyzje o0 wylgczeniu pracy
dyplomowej z seminarium dyplomowego podejmuje KJD. Prowadzgcemu
prace przypisuje sie obcigzenie w wysokos$ci 15 godzin rocznie za opieke nad
pojedynczg pracg magisterskg i 10 godzin rocznie za opieke nad pojedynczg
pracg licencjackg. Maksymalng liczbe prowadzonych w danym roku prac
magisterskich i prac licencjackich okresla uchwata Rady Dydaktycznej.

Do godzin regularnych zalicza sie kursy, ktére ze wzgledu na niestandardowe
metody dydaktyczne prowadzone sg w sposob zblokowany; kursy te muszg
by¢ wpisane w program studiéw i obejmujg opisang w tym programie liczbe
godzin dydaktycznych.

Godziny nieregularne obejmuja:

opieke nad pracg roczng — 10 godzin za roczng opieke nad 1 osobg;
pracownie badawczg — 10 godzin za roczng opieke nad 1 osobg;

godziny przyznane, jako dodatek do godzin regularnych zaje¢ prowadzonych
w jezyku angielskim - 1/2 wymiaru godzinowego tych zaje¢;

godziny przyznane za udziat w komisjach, konsultacje, opieke nad studentami,
o ile nie zostaty one uregulowane na zasadzie znizki dydaktycznej.

§5
Wymiar godzin nieregularnych

Liczba godzin nieregularnych w rocznym pensum pracownika nie moze

przekroczy¢ 1/3 wysokosci tego pensum.

1.

§6
Godziny ponadwymiarowe

Catkowita liczba godzin ponadwymiarowych w roku nie moze przekroczy¢
dwukrotnosci rocznego wymiaru pensum nauczyciela dydaktycznego.



2. Za prace w godzinach ponadwymiarowych realizowang na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych przystuguje wynagrodzenie wedtug stawek
za godzine dydaktyczng okreslonych zgodnie z Zalgcznikiem nr 3 do
Regulaminu wynagradzania na Uniwersytecie Warszawskim.

3. Stawke za godziny ponadwymiarowe realizowane na studiach stacjonarnych,
w szkole doktorskiej i studiach niestacjonarnych okresla Dziekan Wydziatu
Psychologii w formie Zarzadzenia.

§7
Godziny dydaktyczne na studiach podyplomowych

Stawki za te godziny dydaktyczne realizowane na studiach podyplomowych,
ktore nie zostaty wliczone do pensum pracownika okreslane sg na podstawie
kalkulacji kosztéw kierunku studiéw podyplomowych i zatwierdzone przez Dziekana
Wydziatu Psychologii.

§8

Rozliczanie obci azen dydaktycznych

1. Rozliczenie obcigzen dydaktycznych odbywa sie wylgcznie na podstawie
pozycji zarejestrowanych w systemie USOS.

2. Roczny wykaz obcigzen jest trzykrotnie potwierdzany przez pracownika:
a) do 1 pazdziernika - potwierdzenie przydzielonych zaje¢ dydaktycznych;
b) do 1 marca - potwierdzenie ewentualnej korekty planu;
c) do 1 czerwca - ziozenie sprawozdania rocznego z wykonania pensum.

§9
Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Dziekan Wydziatu Psychologii: K. Imbir



