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Poz. 25

UCHWALA NR 121
RADY WYDZIALU PSYCHOLOGII

Z dnia 21 lutego 2017 r.

w sprawie przyjecia zasad rekrutacji na studia doktoranckie na rokakademicki
2017/2018

§1

Na podstawie 8 40 pkt 11 Statutu Uniwersytetu Wasskiego, Rada Wydzialu w
glosowaniu jawnym przyja zasady rekrutacji na studia doktoranckie na a&kdemicki
2017/2018.

§2

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Dziekan Wydziatu PsychologiD. Maison
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Zatacznik do uchwaty nr 121 Rady Wydziatu Psychologii
Z dnia 21 lutego 2017 r.

ZASADY REKRUTACJI NA STUDIA DOKTORANCKIE NA ROK AKADEMICKI
2017/2018

1. Wydziat: Wydziat Psychologii

1.1.Uprawnienia do nadawania stopnia naukowego w dziedzinie nauk spotecznych w
zakresie psychologii

1.2 Kierunek/specjalng¢ studiéw: Psychologia

1.3 Czas trwania studiow:4 lata

1.4 Forma studiéw: stacjonarne

1.5 Limit miejsc:
a) sciezka | — rekrutacja otwarta: do 15 os6b (5 os6b ze styipemd przy uwzgtdnieniu
minimalnego progu punktowego

b) sciezka Il — rekrutacja w ramach zewtrznegozrddta finansowania studiow (np. studenci
zagraniczni lub finansowani z grantdbw badawczyclgzba osob zalma od liczby
dostpnych miejsc.

1.6 Termin rejestracji w systemie IRK:
a) sciezka |: od 01 lipca do 31 sierpnia 2017 r.
Kandydata na studia doktoranckie nie obgauje optata rekrutacyjna.

b) sciezka Il: w zalenosci od terminu otwarcia konkursu (dwukrotnie vagui roku — do 1
pazdziernika i 1 lutego)

1.7 Wymagane dokumenty:

a) sciezka I
Formalne
e podanie
* wypetniony kwestionariusz osobowy
* wydrukowane podanie IRK
e 3 zdgcia
* ew. zgod@ pracodawcy na poglie studiow

Dotyczice dotychczasowych studiow
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e odpis dyplomu lub (w przypadkéwiezo ukaczonych studidow) Zaviadczenie o
zdaniu egzaminu magisterskiego i akmeniu studiowsredniej ocen z toku studiéw

» strorg tytutowg pracy magisterskiej

* informacja o znajomii jezykOw obcych

Merytoryczne/ Dotycgce projektu

o zyciorys (CV) sporzdzony zgodnie z przyfymi standardami (w tym opis
zainteresow naukowych kandydata)

» projekt pracy doktorskiej (wgbna propozycja projektu badawczego)

» akceptagj projektu przez potencjalnego opiekunagddzego samodzielnym
pracownikiem naukowym Wydziatu oraz opirnotencjalnego opiekuna

* informacje o aktywnéci naukowej - publikacje, prace w kotach naukowyatiziat w
konferencjach naukowych, nagrody, wiménia, stae

Projekt pracy doktorskiej powinien obejmatva
» zwigzte wprowadzenie teoretyczreodniesieniami do literatury (uzasadnienie tematu

planowanych badg

» sformutowanie problemu badawczeg@z (wsgpne) sformutowanie hipotez

* omoéwienie_metodologiplanowanych bada

* znaczenie badadla teorii i praktyki

* ewentualne_zatzniki zawierajce opis materialtu badawczego, metod, programéw
eksperymentalnych itd.

Uwaga objetosé projektu nie mée przekraczal5 stronstandardowego maszynopisu (wraz z
zakcznikami)

b) sciezka II: wymagane dokumenty okdlene w ogtoszeniu o otwarciu konkursu
1.8. Termin przyjmowania dokumentow:

a) sciezka I
* Dokumenty naley sktad& od dnia 03 lipca do dnia 31 sierpnia 201do godz. 15.00
w pokoju nr 89.
* Osoby, ktore w wyznaczonym terminie nie dostargzymaganych dokumentow
zostan skreslone z listy kandydatow.

Termin rozmoéw kwalifikacyjnych
* Rozmowy kwalifikacyjne oddra si¢ na Wydziale Psychologii UW (ul. Stawki 5/7) w

drugiej potowie wrzénia, w tygodniu poprzedzgjym wrzgniowe posiedzenie Rady
Wydzialu O doktadnym terminie rozmowy kandydaci zosgtgroinformowani w
pézniejszym terminie.
b) $ciezka Il : terminy sktadania dokumentow oraz rozmow kwadifiginych okrélone w
ogtoszeniu o otwarciu konkursu




o 2 * UNIWERSYTET | DZIENNIK DOKUMENTOW I AKTOW PRAWNYCH
WARSZAWSKI | WYDZIAEU PSYCHOLOGII

1.9. Opis posgpowania rekrutacyjnego:
a) sciezka |: cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej ocengajkandydatéw w trzech
obszarach — projekt, dorobek, przebieg rozmowy #Kikatyjnej

|. PROJEKT

Kryteria oceny projektow badawczych sktadanych pizandydatow na Studia Doktoranckie
w rekrutacji otwartej (rodzaj kryterium, punktacja)

Lp. | Rodzaj kryterium Punktacja

Jasnéé sposobu sformutowania celu badanbal_
I postawionych hipotez

2 Nowatorstwéoryginalnag¢ problematyki i/lub metodologii bada 0-4

Poprawné¢ metodologiczna projektu (trafné¢ doboru metod,

3 poprawnd¢ proponowanych analiz statystycznych) 0-4

4 Doirzaioé.é wywodu teoretycznego i uzasadnienia prpblgmu b'adaB 4
osadzenie problemu w dotychczasowym dorobku daigdzi

5 Znaczenig@roblemu dla teorii/praktyki 0-4

Ogdlna punktacja 0-20

. DOROBEK

Dokumentacja dotychczasowej aktywoiokandydata, obejmuje:
» publikacjelub maszynopisy tekstow ztonych do druku, pawiadczenia aktywnego

uczestnictwa w konferencjach itd.

* poswiadczenia udziatu w projektadiadawczych

* informacje o innych gotowych produkta@brogramy komputerowe, eksperymentalne
itd.)

* inne formy aktywnego uczestnictwa #yciu naukowym (pomoc przy organizacji
konferencji, aktywng¢ praktyczna w dziedzinie psychologii itd. )

* potwierdzenie znajonici jezykdw obcych(przede wszystkinegyka angielskiego)

* informacja csredniej ocerze studiow potwierdzona przez dziekanat.

Kryteria oceny dotychczasowego dorobku kandydata

Komisja bierze pod uwagwszystkie ogigniecia kandydata, ktére madoy¢ predyktorem
jego przysztych oggnie¢ naukowych oraz dydaktycznych.
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Lp. Dorobek - rodzaj kryterium i punktacja Punksac

Publikacje lub (w przypadkéwiezych absolwentéw) prace przyg do
druku

Wystpienia na konferencjach naukowych, w tym réwénieD
2 - ) )
konferencjach studenckich

Uczestnictwo  (udokumentowane) w__ programach badasiczy
Opracowanie natzlzi badawczych, programow eksperymentalnychbi_2

3 . 4 ) .
innych programow pomocnych w prowadzeniu Wadanalizie
wynikéw, a take dziatalndci dydaktycznej
Srednia ocerze studiow

4 4,5 - 5,0 — 2 punkty 02

4,0 - 4,49 — 1 punkt
ponizej 4,0 — 0 punktow

Inne formy udokumentowanej aktywdoi naukowej (np. dziatalr$o
5 praktyczna, organizacyjna, organizacja konferertgiatalné¢ w kole |0 — 2
naukowym, znajomi jezykOw obcych itd.)

Ogdlna punktacja: 0-10

[ll. ROZMOWA KWALIFIKACYJNA
* Rozmowa kwalifikacyjna ma na celu wyyaenie ewentualnych niejassw projektu

czy tez jego uzupetnienie, zorientowanie sv dojrzatgci naukowej kandydata, jego
rozeznaniu w podejmowanej problematyce oraz w gegreematyce, w ktorej
osadzony jest projektlkkdy z cztonkéw Komisji dokonuje punktacji wyniku
rozmowy na skali 0-10.

V. DODATKOWE INFORMACJE O KANDYDACIE

W przypadku trudnei podgcia decyzji co do ostatecznego wyboru kandydatod ypoag
bierze s¢ nastpujace kryteria:

a) Dyplom (zwykty czy z wyranieniem), czy zrobiony w terminie,

b) Liczba dyplomow (kierunkow studiow, ktore ulazyt badany)

c) Opinie o kandydacie i listy rekomendacyjne

d) Inne dane zaczerpte z CV

Dodatkowe rekomendacie i opirég wskazane wowczas, gdy kandydat nie jest absolwente
Wydziatu Psychologii, gdy potencjalny opiekun prawg wspotpracowat detl z kandydatem
lub gdy kandydat pracowat diej pod innym kierunkiem innej osoby.
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Udziat poszczegodlnych kryteriow w ocenie kandydata

1) 50% catdciowej oceny stanowi ocena projektu badawczego wiaka wedtug piu
kryteriow, kedaca dredniory ocery od piciu cztonkow Komisji. W przypadku, gdy
jeden z cztonkow Komisji jest rownoczee potencjalnym opiekunem pracy Komisja
kieruje projekt do széstego czionka Komisji (DziekaWydziatu). W przypadku
trudnaci oceny projektu ze wzgllu na jego wysoce specjalistyczny czy
interdyscyplinarny charakter Komisja skieruje pkbjdo niezalenego recenzenta.

2) 25% caldciowej oceny stanowi ocena dotychczasowego dorobkuwkowego
kandydata dokonywana wedtuggiu kryteriow. Potencjalny opiekun ktorejkolwiek z
prac wstrzymuje giod gtosu, zagpuje go Dziekan Wydziatu.

3) 25% catdciowej oceny stanowi wynik rozmowy kwalifikacyjndpedacy sredni z
ocen cztonkédw Komisji, po odrzuceniu dwoch oceragiych. Potencjalny opiekun
ktorejkolwiek z prac wstrzymujegsbd gtosu, zagpuje go Dziekan Wydziatu.

4) Dodatkowe informacje o kandydacie, rozstrzygej w przypadku wtpliwosci
decyzyjnych.

Ogodlna maksymalna liczba punktow, jakaze uzyska kandydat wynosi 40 punktow
Minimalny prég punktowy wymagany do przgja na studia doktoranckie — 20 punktéw

* Pelm liste kandydatow upogdkowanych wedtug liczby uzyskanych punktéw wraz z
rekomendacjami, Komisja przedstawia Radzie WydziBkciu kandydatéw, ktoérzy
uzyskay najwicksz liczbe punktow otrzymuje roczne stypendium doktoranckie.

* Pozostali zakwalifikowani kandydaci zostaprzyjeci bez stypendium. Liczba
corocznie przyjmowanych nowych doktorantow waha sniedzy 10 a 15
doktorantéw. Nowi doktoranci zosigprzyjeci z dniem 1 padziernika 2017 roku.

b) sciezka II:

Kryteria oceny kandydatdéwagsokreslane w ogtoszeniu o otwarciu konkursu i moly¢
zaleene od wymaga zewretrznych instytucji finansugych stypendium doktoranckie. W
sktad Komisji Konkursowej ocenigej kandydatéw wchodz przewodnicacy komisji
konkursowe] na studia doktoranckie (rekrutacja otsjaoraz przynajmniej dwoch jej
cztonkdw.

Studenci zagraniczni finansowaniszedkdéw pozauniwersyteckich oraz studenci finansowan
z grantow 8 przyjmowani na studia doktoranckie na zasadachiragiiwersyteckich. Ich
przyjecie nie obajza limitu ustalonego przez Wydziat Psychologii

1.10. Termin ogtoszenia wynikow
a) sciezka I
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Ogtoszenie wynikow nagpi po wrzéniowym posiedzeniu Rady Wydziatu. O dokladnym
terminie kandydaci zostampoinformowani w péniejszym terminie.

b) sciezka II:
Ogtoszenie wynikow kalorazowo okrdone zostaje w ogtoszeniu o otwarciu konkursu.

1.11. Miejsce ogtoszenia wynikowtablica ogtosz&é Wydziat Psychologii UW, ul. Stawki
5/7, 00-183 Warszawa oraz konto kandydata w intemnan systemie rekrutacji (IRK)

1.12. Termin rozpoczcia studiéow doktoranckich: 1 padziernika 2017 r. (kandydaci
przyjeci w ramachsciezki | lub sciezki 1) lub 1 luty 2017 r. (tylko w przypadku oséb
przyjetych w ramacthiciezki I1).



