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Poz. 25
ZARZADZENIE NR KJD 14
KIEROWNIKA JEDNOSTKI DYDAKTYCZNEJ
WYDZIALU PEDAGOGICZNEGO
UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 7 pazdziernika 2025 r.

w sprawie szczegotowych zasad realizaciji i zaliczania
Indywidualnej Sciezki Rozwoju Kompetencji w ramach Programu ZIP 2.0
obowiagzujacych na kierunku studiéw Pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna

Na podstawie § 6 ust. 1 i ust. 2 pkt 20 Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie
Warszawskim (Monitor UW z 2019 r. poz. 186 z p6zn. zm.) oraz § 2 ust. 11 Regulaminu

rekrutacji i uczestnictwa o0séb studiujgcych na Uniwersytecie Warszawskim
w Zintegrowanym Programie Rozwoju Dydaktyki — ZIP 2.0 zarzgdza sie, co nastepuje:
§1

1. Osoby studiujgce na kierunku studiow Pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna, ktore zaakceptowaty deklaracje uczestnika projektu i
przystgpity do Zintegrowanego Programu Rozwoju Dydaktyki — ZIP 2.0,
zwanego dalej ,Programem ZIP 2.0”, stajg sie osobami uczestniczgcymi w
Programie ZIP 2.0 i realizujg Indywidualng Sciezke Rozwoju Kompetencji,
ktérej celem jest podniesienie kompetencji spoteczno-przedsiebiorczych,
cyfrowych i wspierajgcych zielong transformacije.

2. W ramach Indywidualnej Sciezki Rozwoju Kompetenciji osoby uczestniczgce
w Programie ZIP 2.0 realizujg co najmniej:

e zajecia Porozumienie bez przemocy (NVC) (w ramach programu studiéw)
skoncentrowane na kompetencjach spoteczno-przedsiebiorczych;

e jedne zajecia ogolnouniwersyteckie ZIP 2.0 skoncentrowane na kompetencjach
cyfrowych,

e jedne zajecia ogolnouniwersyteckie ZIP 2.0 skoncentrowane na kompetencjach
wspierajgcych zielong transformacje.

§2
1. Nadzér nad realizacjg Indywidualnej Sciezki Rozwoju Kompetencji przez
osoby uczestniczgce w Programie ZIP 2.0 sprawuje opiekun merytoryczny
kierunku studiow Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna objetego
wsparciem Programu ZIP 2.0.

2. Funkcje opiekuna merytorycznego, o ktorym mowa w ust. 1, na Wydziale
Pedagogicznym sprawuje dr Joanna Pekala.

3. Do zadan opiekuna merytorycznego, o ktorym mowa w ust. 1 nalezy w
szczegolnosci:
e informowanie o mozliwo$ciach zrealizowania Indywidualnej Sciezki Rozwoju
Kompetencji oraz ofercie Programu ZIP 2.0;
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e rozliczanie Indywidualnej Sciezki Rozwoju Kompetencii.

4. Rozliczenie Indywidualnej Sciezki Rozwoju Kompetencji dokonywanie
jest na podstawie karty okresowych osiggnie¢ studenta w zwigzku z:

e ukonczeniem studiéw przez osobg uczestniczgcg w Programie ZIP 2.0;

e rezygnacjg ze studidw przez osobg uczestniczgcg w Programie ZIP 2.0;

e rezygnacjg osoby studiujgcej z udziatu w Programie ZIP 2.0.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Kierownik Jednostki Dydaktycznej: Ewelina Zubala



