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UCHWALA NR 17
RADY WYDZIALU NEOFILOLOGII

z dnia 26 maja 2026 r.

w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej poparcia dla inicjatywy ,,3% dla nauki
100% dla Polski”

Na podstawie 8 62 ust. 1 pkt 12 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor
UW z 2019 r. poz. 190), Rada Wydziatu Neofilologii postanawia, co nastepuje:
§1

Wyraza sie pozytywng opinie w sprawie poparcia dla inicjatywy ,3% dla nauki
100% dla Polski”.
Szczegotowg tresé stanowi Zatgeznik nr 1 do niniejszej uchwaty

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prodziekan Wydziatu Neofilologii UW: K. Mikulska



Zatgcznik nr 1
do Uchwaty Rady Wydziatu Neofilologii UW z dnia 26.05.2026

Stanowisko Rady Wydziatu Neofilologii Uniwersytetu Warszawskiego — poparcie
dla inicjatywy ,,3% dla nauki 100% dla Polski”

Rada Wydziatu Neofilologii Uniwersytetu Warszawskiego wyraza poparcie dla
inicjatywy ,3% dla nauki, 100% dla Polski’. Popieramy trzy podstawowe postulaty
protestu: wzrost wynagrodzen pracownikow naukowych oraz administracyjnych,
zapewnienie doktorantom wsparcia stypendialnego odpowiadajgcego realnym
kosztom zycia, a studentom rzeczywistych form pomocy socjalnej, a takze zwiekszenie
naktadow na badania naukowe.

Zwigkszenie finansowania nauki i szkolnictwa wyzszego stanowi inwestycje,
ktéra przynosi Panstwu wymierne korzysci spoteczne, gospodarcze i kulturowe. Kraje
osiggajgce najwyzszy poziom rozwoju i innowacyjnosci konsekwentnie przeznaczajg
znaczgce srodki na edukacje oraz badania naukowe, traktujgc je jako fundament
swojej przysztosci. Wysokiej jakosci ksztatcenie studentow ma szczegolne znaczenie,
poniewaz to wtasnie oni bedg w kolejnych latach odpowiada¢ za rozwdj Polski jako
przyszli liderzy zycia spotecznego, naukowego, gospodarczego i publicznego. Od
poziomu ich wyksztatcenia oraz warunkow studiowania zalezy jakos¢ przysztych elit
intelektualnych i kierunek dalszego rozwoju kraju.

Podniesienie wynagrodzen pracownikow naukowych jest niezbednym
warunkiem utrzymania i podnoszenia poziomu badan prowadzonych w Polsce, a takze
zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia akademickiego. Sytuacje, w ktorych
naukowcy sg zmuszeni podejmowacC dodatkowg prace zarobkowg, aby zapewnié
sobie podstawowe bezpieczenstwo finansowe, nie powinny mie¢ miejsca. Odcigga to
bowiem osoby dysponujgce ogromnym potencjatem intelektualnym od pracy
badawczej i dydaktycznej, ktéra mogtaby przynosic¢ realne korzysci rozwojowi nauki,
innowacyjnosci oraz postepowi spotecznemu. Rownie istotne jest zapewnienie
godnych warunkéw zatrudnienia pracownikom administracyjnym, bez ktérych
funkcjonowanie uczelni i instytucji naukowych nie byloby mozliwe. Studenci
i doktoranci powinni natomiast mie¢ mozliwo$¢ skoncentrowania sie na nauce dzieki
odpowiedniemu systemowi stypendiow i wsparcia socjalnego.

Prowadzenie badan naukowych na wysokim poziomie wymaga stabilnego
i adekwatnego finansowania, umozliwiajgcego rozwdj zespotdéw badawczych,
utrzymanie infrastruktury naukowej oraz realizacje dtugofalowych projektow.
Szczegodlnie niepokojgce pozostaje skrajne niedofinansowanie instytucji takich jak
Narodowe Centrum Nauki, ktére odgrywajg kluczowg role w finansowaniu polskich
badan. Ograniczone $rodki grantowe powoduja, ze wiele wartosciowych projektow nie
otrzymuje wsparcia mimo wysokiej oceny merytorycznej, co w praktyce uniemozliwia
prowadzenie badan na poziomie odpowiadajgcym miedzynarodowym standardom. W
efekcie nauka staje sie obszarem coraz bardziej niestabilnym, a miodzi badacze
pozbawiani sg perspektyw dtugoterminowego rozwoju zawodowego. Zwiekszenie
statego finansowania nauki oraz istotne wzmocnienie systemu grantowego w stopniu
umozliwiajgcym osiggniecie wspotczynnika sukcesu w wysokosci 25% stanowig
warunek dalszego rozwoju polskich badan i budowania konkurencyjnej pozycji Polski
w Swiecie nauki.



