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UCHWALA NR 2
RADY WYDZIALU NAUK EKONOMICZNYCH UNIWERSYTETU WARSZ AWSKIEGO

z dnia 15 stycznia 2020 r.
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Wydziatu Nauk EK ~ onomicznych UW

Na podstawie § 62 ust. 1 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (tekst jednolity:
Monitor UW z 2019 r. poz. 190), Rada Wydzialu Nauk Ekonomicznych postanawia, co
nastepuje:

§1
Zatwierdza sie Regulamin Wydziatu Nauk Ekonomicznych UW.

§2

Tekst ujednolicony Regulaminu stanowi zatgcznik 1 do uchwaty.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Dziekan Wydziatu Nauk Ekonomicznych: J. Michalek



Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 2 Rady Wydziatu Nauk Ekonomicznych UW z dnia 15 stycznia 2020 r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Wydzialu Nauk Ekonomicznych UW

REGULAMIN WYDZIALU NAUK EKONOMICZNYCH
UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne
§1

Regulamin Wydziatu Nauk Ekonomicznych oieew szczegoln<ei:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

struktug organizacyjg Wydzialu;

rodzaje wewstrznych jednostek organizacyjnych Wydziatu w rozemi 8 13 ust. 1
Statutu;

rodzaje innych komorek i struktur niglacych wewrtrznymi jednostkami
organizacyjnymi Wydziatu w rozumieniu § 13 ust.tat8tu;

warunki tworzenia innych komorek i struktur ngelacych wewmrtrznymi jednostkami
organizacyjnymi Wydziatu w rozumieniu § 13 ust. tht8tu;

zasady tworzenia zespotow badawczych;

zasady podlegkei pracownikow Wydziatu;

umiejscowienie Biblioteki Wydzialu Nauk Ekonomicahy w strukturze
organizacyjnej;

struktue Administracji Wydziatu;

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Uniwersytecie — nalg/ przez to rozumieUniwersytet Warszawski;

Statucie — naley przez to rozumieStatut Uniwersytetu;

Wydziale — nalgy przez to rozumieWydziat Nauk Ekonomicznych

pracownikach — nakly przez to rozumie pracownikédw wykonujcych swoje

obowigzki na Wydziale;

doktorantach — naly przez to rozumie doktorantéw realizacych badania na
Wydziale;

studentach — natg przez to rozumie studentdw uczestnigeych w ksztatceniu

organizowanym i realizowanym przez Wydziat;



7) wewretrznych jednostkach organizacyjnych — ngl@rzez to rozumie wewrgtrzne

jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w § 13 (ishtatutu.

§3
Wydziat jest jednostkorganizacyjg, o ktérej mowa w 8 11 ust. 1 pkt 1 Statutu.

Rozdziat 2

Wewnetrzne jednostki organizacyjne Wydziatu

§4
Katedry, zaktady, @odki i laboratoria dziatace na Wydziale $ wewrgtrznymi

jednostkami organizacyjnymi w rozumieniu 8 13 ds&tatutu.

§5
1. Katedra i zaklad zajmygj sie organizowaniem pracy badawczej pracownikow i
uzyskaniem jak najwaszych wynikow ewaluacji naukowej prowadzonych lada
2. Osrodek zajmuje si prowadzeniem badanaukowych, ktére wykraczajpoza jedn
katede lub Wydziat i mag charakter trwatej w czasie wspétpracy badawczej.
3. Laboratorium prowadzi badania naukowe wymagmj wycia specjalistycznego

sprztu, w tym w szczegolrigi pozwalagcego na prowadzenie eksperymentow.

§6

1. Warunkiem utworzenia katedry jest wykonywanie w ekiaze obowgzkow
pracowniczych przez co najmniej 5 pracownikéw, wntyo najmniej dwdch
zatrudnionych na stanowisku profesora, profesorelac lub posiadagych stopié
doktora habilitowanego.

2. Warunkiem utworzenia zakladu jest wykonywanie w tadkie obowizkéw
pracowniczych przez co najmniej 3 pracownikdéw, wntprzynajmniej jednego
zatrudnionego na stanowisku profesora, profesoralniclub posiadagych stopié
doktora habilitowanego.

3. Warunkiem utworzenia soodka jest prowadzenie wspdolnych badaykonywanych
przez pracownikow z przynajmniej dwoch katedr laktadow.

4. Warunkiem utworzenia laboratorium jest prowadzewspolnych bada przez co

najmniej 5 pracownikéw Wydziatu.



87
Komorki, o ktorych mowa w § 4, tworzy i likwidujeZiekan po zaggnieciu pozytywnej

opinii Rady Wydziatu.

§8

1. Kierownicy wewrtrznych jednostek organizacyjnychg sbezpdrednimi przetaonymi
pracownikdw wykonujcych swoje obowizki w tych jednostkach

2. Zasada okrdona w ust 1. nie dotyczy kierownikovsrodkéow.

3. Dziekan przypisuje pracownika do katedry lub zaltada jego wniosek, po
zasegnieciu opinii kierownika tej komorki.

4. Pracami komorek oksonych w § 4 kieryj kierownicy powotywani przez Dziekana
po zasggnicciu opinii pracownikéw danej komorki.

5. Doktoranci przypisanigdo te] samej katedry lub zaktadu co ich opiekuakoavy lub

promotor.

Rozdziat 3
Inne komdérki funkcjonuj gce na Wydziale

§9
1. Na Wydziale mog dziatg& inne ni wymienione w 8 4 komorki nie ¢dace
wewretrznymi jednostkami organizacyjnymi w rozumienid3 ust. 1 Statutu.
2. Komorki, o ktorych mowa w ust. 1, tworzy, po z@giicciu opinii Rady Wydziatu,

Dziekan w drodze zagdzenia.

§ 10
1. Na Wydziale mog by¢ tworzone zespoty badawcze nidhce wewrtrznymi
jednostkami organizacyjnymi w rozumieniu 8 13 ds&tatutu.
2. Zespo6t badawczy prowadzi badania naukowe, ktérg plagslony horyzont czasowy
wynikajagcy z finansowania, celu lub realizacji projektu aitsowanego zerodet

zewrgtrznych.

§11



. Zespot badawczy nmie utworzy grupa co najmniej trzech pracownikow, Sl

ktorych co najmniej jeden wykonuje swoje obgeki pracownicze na Wydziale.

2. Do zespotu, o ktébrym mowa w ust. 1, postan@gel0 nie stosuje &i

3. W sktad zespotu magwchodzé doktoranci lub studenci.

4. Zespot mae mieg kierownika, j&li tworzy go przynajmniej 5 oséb lub koordynatora w

pozostatych przypadkach.

. Informacg o utworzeniu zespotu obejmoj w szczegdlnéci cel i okres dziatania
zespotu oraz imiona i nazwiska jego cztonkéw, w koordynatora zespotu, przekazuje
sie¢ Dziekanowi.

. Dziekan, z wanych powoddw, mze w terminie 30 dni zgto&isprzeciw wobec
utworzenia zespotu badawczego.

. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, informg@gjutworzeniu zespotu wraz ze swoim
sprzeciwem Dziekan niezwtocznie przekazuje Rektarow

. W razie niepodtrzymania sprzeciwu Dziekana Rekkoesta dzieh utworzenia zespotu
badawczego.

§12

. W komorce niebdacej wewretrzng jednostlg organizacyjg w rozumieniu 8§ 13 ust. 1
powotuje s¢ kierownika, jéli komorka liczy przynajmniej 5 osoéb.

. Kierownikiem mae by osoba, ktora wykonuje oboyuki pracownicze w danej
komorce.

. Kierownika powotuje Dziekan po zagnicciu opinii pracownikow wykonucych
swoje obowizki w komorce.

. Kierownik: udziela zwolnig@ od pracy, akceptuje wnioski o urlop wypoczynkowy,
opiniuje urlopy w celu przeprowadzenia bada podstawie 8§ 23 Regulaminu Pracy na

Uniwersytecie Warszawskim oraprawuje nadzér nad dyscyplipracy

§13

1. Dziekan sporgdza oraz aktualizuje wykaz wewtrznych jednostek organizacyjnych

oraz innych komaorek lub struktur utworzonych na \&lgte, w tym zespotéw badawczych

utworzonych na podstawie postanofivieniejszego Regulaminu.

2. Dziekan przekazuje wykaz, o ktorym mowa w ust.Rektorowi oraz podaje do

wiadomdaci wspoélnoty Uniwersytetu.



Rozdzial 4

Dziekan i prodziekani

8§14
1. Wydzialem kieruje Dziekan powotywany przez Re&toa wniosek Kolegium Elektoréw
Wydziatu.
2. W skfad Kolegium Elektoréw Wydziatu, dalej jaéolegium”, wchodz:
1) wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni aaastisku profesora lub profesora
uczelni, lub majcy stopié doktora habilitowanego, stanay nie mniej nkt 60% sktadu
Kolegium;
2) przedstawiciele pozostatych nauczycieli akad&roicw liczbie nie mniejszej nil5%
cztonkow Kolegium;
3) przedstawiciele pracownikow niglycych nauczycielami akademickimi w liczbie nie
wickszej ni 5% cztonkdéw Kolegium;
4) przedstawiciele studentow w liczbie nie mnigj 8% cztonkéw Kolegium);
5) przedstawiciele doktorantow w liczbie stangeej nie wecej niz 2% czionkow
Kolegium, przy czym musi to Byprzynajmniej jedna osoba,;
3. Cztonkiem Kolegium mze by nauczyciel akademicki zatrudniony na Wydziale wipen
wymiarze czasu pracy.
4. Wybor przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. @zeprowadza Wydzialowa Komisja
Wyborcza, z wytkiem przedstawicieli doktorantéw i studentéw, kit wybor
przeprowadzaj wiasciwe komisje wyborcze odpowiednio samgm@ studenckiego
i samoradu doktorantéw.

Postanowienia 8§ 21 ust. 3-7 stosujeaipowiednio.

§15
Dziekan jest przetonym pracownikow Wydziatu. Dziekan wykonuje kompege okrélone

w innych aktach prawnych.

§ 16
1. Na okres sprawowania funkcji przez Dziekana gojgcsk dwdch Prodziekandw oraz
Prodziekana ds. studenckich.



2. Prodziekandw, z wytzeniem prodziekana do spraw studenckich, powdbgekan po
zasegnigciu opinii Rady Wydzialu wyrzonej bezwzgldng wigkszacia gloséw jej
regulaminowego skfadu.

3. Wskazany przez Dziekana Prodziekangagé go w przypadku jego nieobeénb

4. Prodziekan na wniosek Dziekana #mozasipowa Prodziekana ds. studenckich w

przypadku jego nieobecsa.

§17
Kandydata na Prodziekana do spraw studenckich Baipkzedstawia Rektorowi po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Wydzialu wytane] bezwzgldng wigkszdcia glosow jej
regulaminowego sktadu oraz uzyskaniu zgodysen@ego organu samagdu studenckiego.

§18
Zakres zadaProdziekandw, z zastrzeniem kompetencji Prodziekana do spraw studenckich,
ktore wynikap z odebnych przepisow, okéta Dziekan.

§19
1. Dziekan mee, w miag potrzeby, powotywé& komisje dorane i zespoty doradcze oraz
petnomocnikéw do wykonania okitenych zada.
2. Informacg o powotaniu komisji, zespotéw oraz petnomocnik@ktorych mowa w ust. 1,

Dziekan przekazuje Rektorowi oraz podaje do wiad@mmnwspdlnoty Uniwersytetu.

Rozdziat 5
Rada Wydziatu

§ 20
1. Na Wydziale dziata Rada Wydziatu.
2. W sktad Rady Wydziatu wchodz
1) Dziekan jako przewodnigey;
2) Prodziekan do spraw studenckich;
3) pozostali Prodziekani;
4) wszyscy profesorowie, profesorowie uczelni i lmsanapce stopi@ doktora

habilitowanego;



5) przedstawiciele pozostatych nauczycieli akad&ioic w liczbie stanowicej nie
mniej niz 15% czionkow Rady;
6) przedstawiciele pracownikéw nigdacych nauczycielami akademickimi w liczbie
stanowijcej nie wecej niz 5% cztonkéw Rady;
7) przedstawiciele studentéw w liczbie stargmej nie mniej nt 18% cztonkow Rady)
8) przedstawiciele doktorantow w liczbie stangoej nie wecej niz 2% cztonkow
Rady, przy czym musi to byprzynajmniej jedna osoba,;

3. W posiedzeniu Rady Wydzialu mpgrat udziat z glosem doradczym przedstawiciele

zwigzkéw zawodowych oraz osoby zaproszone przez Dzekan

§21
1. Wybor przedstawicieli, o ktorych mowa w § 20, pnzepadza Wydziatowa Komisja
Wyborcza, z wytkiem przedstawicieli doktorantéw i studentéw, kv wybor
przeprowadzaj wiasciwe komisje wyborcze odpowiednio samgm@ studenckiego
i samoradu doktorantéw.
2. Przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademicki@z pracownikdéw nielolacych
nauczycielami akademickimi wybierang gilo0 Rady Wydziatu na czterolejnikadenct,
rozpoczynajca sie w dniu 1 wrzénia roku wyboréw i trwajca do dnia 31 sierpnia, w roku, w
ktorym uptywa kadencja.
3. Wydzialowa Komisja Wyborcza podaje do wiadawidermin wyboréw i ustala liczb
mandatow przypadggych dla poszczegdlnych grup wspolnoty Uniwersyiggmienionych w
ust. 1.
4, Przedstawicieli do Rady Wydziatu wybiera ze swojggona kada z grup wspolnoty
Uniwersytetu wymienionych w ust. 1 na zebraniachbevrgzych lub za pomacsieci
elektronicznej.
5. Sposbéb przeprowadzenia wyboréw ustalazdeeazowo Wydzialowa Komisja
Wyborcza.
6. Kandydatéw na przedstawicieli do Rady Wydziatwmagtost kazda osoba naigca
do danej grupy wspolnoty Uniwersytetu w terminie @&l przed wyznaczonym terminem
wyboréw.
7. Informacg o osobach zgtaszmjych kandydatow na przedstawicieli Wydziatowa
Komisja Wyborcza podaje niezwtocznie do wiadgmiavspélnoty Uniwersytetu.

§22
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Kompetencje Rady Wydzialu oktaja odpowiednie przepisy aktdw prawnych isyego

rzedu.
§23
1. Posiedzenia Rady Wydzialu zwotuje Dziekan z wiasnggjjatywy lub na pisemny
whniosek 1/5 sktadu Rady.
2. Posiedzenia Rady Wydziatu odbywaje co najmniej raz w miegtu, z wyptkiem lipca

i sierpnia. Harmonogram posiedzBady Wydziatu w roku akademickim Dziekan podaje do
wiadomgaci na pierwszym posiedzeniu Rady w danym roku atkeclém.

3. Dziekan powiadamia elektronicznie czionkéw Rady W i o terminie

i proponowanym pordku dziennym posiedzenia Rady, co najmniej na 7 pined tym
terminem. Porgdek obrad przedstawiony przez Dziekana w zawiadoioni® zwotaniu
posiedzenia Rada zatwierdza przed rozpcem obrad.

4. W nadzwyczajnych sytuacjachzg@i nie byto maliwe wcze&niejsze ztgenie wniosku

0 uzupetnienie pordku obrad, cztonkowie Rady mg@grzed zatwierdzeniem paidku obrad
sktad& wnioski 0 jego uzupetnienie lub zmian

5. Decyzg w sprawie uzupetnienia lub zmiany pgaku obrad podejmuje Rada Wydziatu.
6. Udziat cztonkéw Rady Wydziatu w posiedzeniach R&dydziatu jest obowgzkowy.
Nieobecné¢ na posiedzeniu Rady Wydziatu natausprawiedling.

7. Z kazdego posiedzenia Rady Wydziatu sppiza s¢ protokot, ktéry po zatwierdzeniu
przez Rad jest podpisywany przez Dziekana i osadporzdzapca protokoét. Protokoty
posiedzé Rady Wydzialu s jawne. Protok6t zwiera w szczegdbeo opis przebiegu
posiedzenia, syntetyczne streszczenie apyai, wyniki glosowa, liste nieobecnych oraz dat
zatwierdzenia.

8. Glosowanie na posiedzeniu Rady Wydziatu zmoby jawne lub tajne. Jeli
glosowanie odbywa siprzy wykorzystaniu umgzenia do liczenia gtoséw, to podczas
glosowania jawnego jest wymagane réwnoczesne psignie cki. Glosowanie tajne me
odbywa sie przy wykorzystaniu uggdzenia do liczenia gtosow.

9. W sprawach nieuregulowanych stosujee sodpowiednio Regulamin Senatu

Uniwersytetu Warszawskiego.

§24

Rada Wydziatu mze tworzy¢ komisje state lub komisje do wykonania acfomego zadania.



Rozdzial 6

Komisje

§25
. Na Wydziale dziata Komisja konkursowa powotywanaear Dziekana na okres jego
kadencji, po zaggnieciu opinii Rady Wydziatu.
1) W skfadzie Komisji konkursowej, co najmniej 20% reievia nie ledace
pracownikami Wydziatu;
2) W skiadzie Komisji konkursowej, co najmniej 20%ask komisji konkursowej
stanowj osoby wskazane przez RadNaukows Dyscypliny Ekonomia i

Finanse.

2. Komisja liczy 15 cztonkdw.

3. Przewodnicgcego Komisji wskazuje Dziekan spod cztonkow Komisiji.

4. W przypadku wydczenia ze sktadu cztonka lub czionkow Komisjtlijevskutek tego

wytaczenia sktad komisji zmniejszytbyesio mniej nk 5 os6b Dziekan uzupetnia sktad

Komisji do minimalnej liczby 5 0sob, po zegnieciu opinii Rady Wydziatu.

§ 26
. Na Wydziale dziala Komisja ds. zatrudnienia na @tdaskach nauczycieli
akademickich powotywana przez Dziekana na okres jaencji, po zasgnieciu
opinii Rady Wydziatu.
1) W skfadzie Komisji ds. zatrudnienia na stanowiskaaiticzycieli akademickich,
co najmniej 20% stanowiosoby nie bdace pracownikami Wydziatu;
2) W sktadzie komisji ds. zatrudnienia na stanowiskaaiiczycieli akademickich,
co najmniej 20% skitadu komisji konkursowej starpwsoby wskazane przez

Rad: Naukows Dyscypliny Ekonomia i Finanse.

2. Komisja liczy 15 cztonkow.

3. Przewodnicgcego Komisji wskazuje Dziekan spod cztonkow Komisiji.

4. Komisja pracuje w skladach 5-osobowych powotywanyghadrod wszystkich

cztonkow Komisji ds. zatrudnienia na stanowiskaetiazycieli akademickich przez
Przewodniczcego Komisji.

. W przypadku wydczenia ze skfadu cztonka lub cztonkéw Komisjglijevskutek tego
wytgczenia sktad komisji zmniejszytbyesio mniej nk 5 os6b Dziekan uzupetnia sktad

Komisji do minimalnej liczby 5 0sob, po zegnieciu opinii Rady Wydziatu.
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Rozdziat 7
Biblioteka Wydziatu

§ 27
1. W strukturze Wydziatu dziata Biblioteka Wydziatu iNaEkonomicznych.
2. Biblioteka, o ktorej mowa w ust. ljesteszig systemu biblioteczno-informacyjnego

Uniwersytetu.

§ 28
Zasady funkcjonowania Biblioteki oldlaja odrebne przepisy i postanowienia.

Rozdziatl 9

Administracja Wydziatu

§29

W sktad Administracji Wydziatu wchodz

1. Dziekanat Ogdliny;
Dziekanat Studiéw;
Biuro Rekrutacji i Promocji;
Sekcja Finansowa;
Sekcja ds. Badai Publikacji;
Sekcja Informatyczna IT;

N o g bk~ b

Sekcja Administracyjna.

§ 30
Dziekanat Ogélny zapewnia:

1. obstug administracyjg i techniczr Dziekana i Prodziekanow

2. obstug posiedzé Rady Wydziatlu i w zakresie nieuregulowanym w irmyc
przepisach Rady Dyscypliny Naukowej Ekonomia i Rs&

3. obstug spraw dotyczcych wspétpracy z zagranic

4. obstug spraw dotyczcych organizacji studiow doktoranckich, ktére prozane
sa na Wydziale

10



5.

6.

prowadzenie dokumentacji dotycej spraw personalnych oraz awanséw
naukowych

prowadzenie sprawozdawczd z wyjatkiem: finansowej, dotyeicej realizacii
projektéw badawczych i publikacji, dotyag®j studiow | i Il stopnia oraz

podyplomowych.

§31

Dziekanat Studiow zapewnia:

1. obstug administracyjyg i technicz Prodziekana do spraw studenckich

obstug administracyjg i techniczma kierownikow studiow
organizag} i obstug procesu dydaktycznego na studiach | i Il stopma studiach

podyplomowych

4. obstug studentéw I i Il stopnia i studentow studiow poldypowych

5. obstug pracy Rady Dydaktycznej

6. prowadzenie dokumentacji i sprawozdaw&zaotyczcej studiow 1 i Il stopnia i

studiow podyplomowych.

§32

Biuro Rekrutacji i Promocji:

1.

uczestniczy w procesie rekrutacji na studia Isttpnia,

2. prowadzi dziatalng informacyjry i promocyjry wewngtrz i na zewgtrz Wydziatu,

zapewniadcznas¢ i wspotprae z absolwentami i pracodawcami.

§33
Sekcja Finansowa prowadzi obsfugfinansow Wydzialu zwhzary z
gromadzeniem i rozdysponowanieitodkéw ledacych w dyspozycji Wydziatu
oraz z gospodarowaniem mieniem Wydziatu.
W sktad Sekcji Finansowej wchodzi petnomocnik Kwest ktory jest
kierownikiem sekcji.
Sprawowanie kontroli finansowej nad procesami grdaeaia i rozdysponowania
srodkéw publicznych oraz gospodarowania mieniem \iatdz okrelaja
szczegOtowe procedury obawmujace na Uniwersytecie w sprawie trybu, zasad i

form kontroli finansowej.
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§34

Sekcja ds. Badai Publikaciji:

1.

wspomaga pracownikow, doktorantow i zespoty badawenbieganiu gio granty
badawcze

prowadzi administracyp obstug grantéw i projektow, ktore ags przypisane
Wydziatowi

utrzymuje bag informacji o badaniach i ich rezultatach, w tynzdpavykonanych
prac badawczych

prowadzi sprawozdawcgé na potrzeby ewaluacji dyscypliny naukowej ekonomia
i finanse

upowszechnia informagj o konkursach i innych nibwosciach pozyskania
grantow badawczych

opracowuje sprawozdania z badaublikaciji

dba o aktualng& wpiséw w systemach informatycznych, w tym POLONzakresie
prac sekcji

organizuje pragc w zakresie upowszechniania wynikow b&adaw tym

funkcjonowania wydziatowych czasopism, serii mordigznych i WorkingPapers

§35

Sekcja Informatyczna IT:

1.

sprawuje nadzor nad bezpieighvem dzialania spegu i systeméw
komputerowych na Wydziale, w szczegdicicnad dziataniem serwera USOSweb,

poczty elektronicznej, strony internetowej, sieaimiputerowe;j

2. dokonuje bieacych napraw i konserwacji st elektronicznego

udziela pomocy pracownikom i studentom w przypagdiablemow zwizanych z
korzystaniem ze spetu informatycznego, multimedialnego i systemu US@Bw

dba o bezpieczstwo informacji wytwarzanej na wydziale

5. poéredniczy w dystrybucji licencji komputerowych w zakie organizowanym

przez Wydziat.

§ 36
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1. Sekcja Administracyjna dba o mienie Wydziatu i bezpeistwo wytkownikow,
organizuje i nadzoruje obslegtechniczg Wydziatlu i zapewnia zaopatrzenie
Wydziatu w sprzt i materiaty.

2. Obstlug techniczg stanows: pracownicy gospodarczy, pracownicy pracowni

poligraficznej oraz personel sptajacy.

§ 37
1. Administracja Wydziatu podlega Dziekanowi.
2. Dziekan ustala zakres, formgrodki realizacji zad@aWydziatu przez Administragj
Wydziatu.
3. Dziekan mae, w drodze zasglzenia, okréli¢ szczego6towe zasady organizacji
Administracji Wydziatu, w tym zadania poszczegolmkomorek oraz kompetencije

i zadania 0sob kierggych tymi komdrkami lub strukturami.

Rozdziat 9

Przepisy przegciowe i kaacowe

§ 38
Prodziekani wybrani na kaden@016-2020 pehaiswop funkcje do kaica kadenciji.

§ 39

W dniu wegcia w zycie Regulaminu Wydziatu Nauk Ekonomicznych, zgedni 8§ 7,
dziatap nastpujace katedry, zaktady soodki i laboratoria:

1) Katedra Bankowsxi, Finanséw i Rachunkowoi

2) Katedra Ekonomii Ludniei i Demografii

3) Katedra Ekonomii Politycznej

4) Katedra Historii Gospodarczej

5) Katedra Informatyki Gospodarczej i Analiz Ekononmgezh

6) Katedra Makroekonomii i Teorii Handlu Zagranicznego

7) Katedra Mikroekonomii

8) Katedra Statystyki i Ekonometrii

9) Katedra Teorii Rozwoju Gospodarczego

10) Zaktad Finansow llgciowych

11)Centrum Analiz Ekonomicznych Sektora Publicznego
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12)Centrum Bada Chinskich
13)Laboratorium Ekonomii Eksperymentalnej
14)Osrodek Bada Rynku Pracy
15)Quantitative Finance Research Group

16)Warszawski @odek Ekonomii Ekologicznej

§ 40

Regulamin wchodzi wycie z dniem nadania przez Rektora
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