
 

 

 

Poz. 23 

 

UCHWAŁA NR 23 

UNIWERSYTECKIEJ RADY DS. KSZTAŁCENIA 

z dnia 30 kwietnia 2021 r. 

w sprawie kryteriów zatrudnienia na stanowisku profesora uczelni  

w grupie pracowników dydaktycznych 

Na podstawie § 58 ust. 5 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW  

z 2019 r. poz. 190) oraz § 4 ust. 2 Regulaminu Studiów na Uniwersytecie Warszawskim 

(Monitor UW z 2019 r. poz. 186) Uniwersytecka Rada ds. Kształcenia postanawia,  

co następuje: 

§ 1 

Przy ocenie spełnienia warunków, o którym mowa w § 117 ust. 5 pkt 3-4 Statutu 

Uniwersytetu Warszawskiego, Uniwersytecka Rada ds. Kształcenia rekomenduje 

przyjęcie następujących kryteriów szczególnych zatrudnienia na stanowisku profesora 

uczelni w grupie pracowników dydaktycznych: 

1) uzyskanie wysokiej oceny zajęć dydaktycznych przez osoby uczestniczące, 

potwierdzonej wynikami ewaluacji kształcenia; 

2) doświadczenie w tworzeniu lub współtworzeniu nowych programów studiów, 

projektowaniu, prowadzeniu nowatorskich zajęć dydaktycznych lub wdrażaniu 

nowatorskich metod nauczania; 

3) autorstwo lub współautorstwo podręczników, innych materiałów dydaktycznych lub 

pokazów dydaktycznych; 

4) uzyskanie zewnętrznych lub wewnątrzuniwersyteckich grantów, stypendiów 

dydaktycznych lub kierowanie projektami albo innymi działaniami dydaktycznymi; 

5) doświadczenie w upowszechnianiu wyników badań naukowych lub 

upowszechnianie innowacji dydaktycznych wśród podmiotów zewnętrznych; 

6) udział w kursach, innych formach doskonalenia kompetencji dydaktycznych lub ich 

organizacja, udział w konferencjach dydaktycznych, w szczególności ich 

organizacja; 

7) udział w pracach podmiotów ewaluujących jakość kształcenia. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Przewodniczący URK: S. Żółtek 
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