* UNIWERSYTET DZIENNIK UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO
WARSZAWSK]I  RADY DYDAKTYCZNE DLA KIERUNKOW STUDIOW

Poz. 421

UCHWALA NR 5/2020
RADY DYDAKTYCZNEJ DLA KIERUNKOW STUDIOW EUROPEISTYKA,
EUROPEISTYKA - STUDIA EUROPEJSKIE

z dnia 26 maja 2020 r.

w sprawie szczegotowych zasad procesu dyplomowania na kierunku
europeistyka

Na podstawie § 68 ust. 2 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW
z 2019 r. poz. 190) rada dydaktyczna postanawia, co nastepuje:

§1

Rada dydaktyczna okreSla szczegétowe zasady procesu dyplomowania na
studiach | stopnia na kierunku europeistyka (o profilu ogélnoakademickim) zgodnie z
zatgcznikiem nr 1 do uchwaty.

§2
Rada dydaktyczna uchwala szczegoétowe zasady procesu dyplomowania na

studiach Il stopnia na kierunku europeistyka (o profilu ogélnoakademickim) zgodnie z
zatgcznikiem nr 2 do uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgca rady dydaktycznej: A. Chmielewska



Zatgcznik nr 1

do uchwaty nr 5/2020 rady dydaktycznej dla kierunkow studiéw europeistyka i europeistyka —
studia europejskie z dnia 26 maja 2020 r. w sprawie szczegétowych zasad procesu
dyplomowania na kierunku europeistyka

Zasady dyplomowania na studiach | stopnia na kierunku
europeistyka o profilu ogélnoakademickim

. Szczegoétowe zasady przygotowania i oceny pracy licencjackiej

1) Zasady i procedury wyboru kierujgcego pracg licencjackg

Studentom trzeciego roku studiéw | stopnia oferowane sg co najmniej 3 seminaria do
wyboru, kazde z dyscypliny przypisanej do kierunku, tj. nauki o polityce i administracji,
nauk socjologicznych, nauk prawnych. Kierownik Jednostki Dydaktycznej (Centrum
Europejskiego) zapewnia, aby nauczyciele akademiccy prowadzacy seminaria
licencjackie posiadali stopnie lub tytuty naukowe (co najmniej doktora) uzyskane w
dyscyplinach przypisanych do kierunku studiéw. Seminaria podlegajg ewaluacji przez
Rade Dydaktyczng, a jej wyniki stanowig podstawe przydziatu zajec.

Rada Dydaktyczna, biorgc pod uwage liczebno$¢ rocznikow studentéw, co roku
zatwierdza liczbe seminariow na kolejny rok akademicki. Maksymalna liczba prac
licencjackich prowadzonych przez jednego nauczyciela akademickiego w jednym roku
akademickim na wszystkich kierunkach studiéw nie powinna przekracza¢ 10, a
wszystkich prac dyplomowych, tj. takze magisterskich, przez niego prowadzonych - 18.
W szczegdlnych, odpowiednio uzasadnionych przypadkach, Rada Dydaktyczna moze
wydac zgode na przekroczenie tego limitu.

Kierownik Jednostki Dydaktycznej co najmniej na cztery miesigce przed rozpoczeciem
roku akademickiego ogtasza imienng liste prowadzgcych seminaria oraz tematyke ich
seminaridow. Pierwsza wstepna rejestracja na seminaria odbywa sie w czerwcu
poprzedzajgcym rok akademicki, w ktérym seminaria bedg realizowane. Na tym etapie
studenci sktadajg deklaracje wyboru dwoch promotoréw (1 i Il wyboru). Ich deklaracje
przekazywane sg prowadzgcym seminaria do akceptacji. W przypadku nadmiernej liczby
zgtoszen na dane seminarium prowadzgcy ma prawo poprosi¢ studentdéw o uzasadnienie
wyboru lub w drodze indywidualnych konsultacji ustali¢ liste swoich seminarzystow.
Dokonujgc wyboru, moze kierowac sie takze ocenami uzyskanymi przez studentéw w
toku studiéw. Zasady wyboru seminarzystéw przez prowadzgcego seminarium powinny
byC przejrzyscie sformutowane w formie pisemnej i rozestane do wszystkich
zainteresowanych. Najpdzniej we wrzesniu ogtasza sie liste studentéw zapisanych na
wszystkie seminaria.

2) Zasady i procedury wyboru tematu pracy licencjackiej
Promotorzy na pierwszych zajeciach przekazujg seminarzystom zasady formutowania
tematow prac licencjackich oraz harmonogram ich uzgadniania. Promotorzy powinni
inspirowa¢ seminarzystéw do samodzielnego zaproponowania tematu pracy zgodnego z
ich zainteresowaniami i kompetencjami. Tematy te powinny prowadzi¢ studenta do
wykorzystania wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studidw oraz do nabycia nowej
wiedzy, nowych umiejetnosci oraz postaw przewidzianych w efektach seminarium.



Najpozniej do przerwy miedzysemestralnej seminarzysci powinni ztozy¢ w Sekretariacie
Studiow Centrum Europejskiego UW zgtoszenie tematu (tytutu) pracy licencjackiej
potwierdzone przez promotora.

3) Zasady i procedury zatwierdzania tematow prac licencjackich
Pod koniec lutego Sekretariat Studiow przygotowuje wykaz zgtoszonych tematow
(tytutéw) prac licencjackich wraz z nazwiskami studentéw oraz ich promotoréw i
przekazuje go Radzie Dydaktycznej do zatwierdzenia.

Powotany przez Rade Dydaktyczng zespdt dokonuje wstepnej weryfikacji tematow
(tytutdbw) prac pod katem ich zgodnosci z kierunkiem studidw, jego profilem i
dyscyplinami, do ktérych kierunek zostat przyporzadkowany. Weryfikuje takze, czy
tematyka pracy przygotowuje studenta do prowadzenia badan naukowych. W przypadku
watpliwosci, prosi o wyjasnienia promotora. Zespoét przedstawia wyniki swoich prac w
postaci rekomendacji do zatwierdzenia tematow (tytutdw) przez Rade Dydaktyczna na
posiedzeniu plenarnym. Prace licencjackie, ktorych tematy (tytuty) nie zostaty
zatwierdzone przez Rade Dydaktyczng, nie mogg by¢ przedmiotem egzaminu
dyplomowego. Temat (tytut) pracy uprzednio zatwierdzony przez Rade Dydaktyczng
moze zostac¢ zmieniony na uzasadniony wniosek promotora. Zmieniony temat (tytut) musi
zostac ponownie zatwierdzony przez Rade Dydaktyczng.

4) Wymagania merytoryczne wobec pracy licencjackiej

Praca licencjacka ma forme pogtebionego referatu i zalecang objetos¢ co najmniej 40
stron standardowego maszynopisu (72 tys. znakéw). Moze mieC charakter opisowy.
Wstep pracy powinien formutowacC jej cel, uzasadnia¢ podstawe materiatowg i
konstrukcje wywodu. Jesli praca oparta jest o literature przedmiotu, od seminarzysty
oczekuje sie samodzielnosci konstrukcji i sposobu interpretacji przedstawionego
materiatu. Praca powinna by¢é dowodem na przygotowanie studenta do prowadzenia
badan naukowych.

5) Wymagania formalne wobec pracy licencjackiej
Seminarzysci muszg wykaza¢ opanowanie umiejetnosci warsztatowych (dokumentacja,
prezentacja) i redakcyjnych. Ocenie podlegajg pod tym wzgledem konstrukcja pracy,
wstep, podsumowanie (zakonczenie, wnioski), bibliografia, przypisy, tabele, rysunki,
aneksy, klarownos¢ wywodu, poprawnos¢ jezykowa. Praca powinna by¢ napisana w
sposob zwiezty. Trzy pierwsze strony pracy powinny by¢ sporzgdzone wedtug wzoru
ogtoszonego przez Rektora UW.

6) Zadania nauczyciela akademickiego kierujgcego praca licencjacka:
Do zadan promotora nalezy:

e Zapoznanie seminarzystow:
- z wymogami sporzgdzania pracy licencjackiej,
- z harmonogramem prac w trakcie seminarium,
- ze szczegolnymi wymogami przestrzegania praw autorskich i praw pokrewnych
zZwigzanymi z przygotowaniem pracy,
- z etycznymi zasadami wykorzystania prac badawczych innych oséb.
Pomoc w wyborze i sformutowaniu tematu pracy. Zatwierdzenie tematu pracy.
Konsultowanie struktury pracy i doboru lektur i wykorzystanych zrodet.
Przekazywanie uwag merytorycznych i redakcyjnych do tresci pracy.
Zatwierdzenie gotowej pracy i sporzadzenie jej recenzji.



7) Kryteria oceny pracy licencjackiej
Ocena pracy odbywa sie poprzez odpowiedz na nastepujgce pytania:
e (Czy tres¢ pracy odpowiada tematowi okreslonemu w tytule?

e C(Czy uktadu pracy, podziat tresci, kolejnosci rozdziatbw prowadzg do wyjasnienia

podjetego problemu?

Jaka jest merytoryczna ocena pracy?

Czy i w jakim zakresie praca jest oryginalna (nie powtarza znanych tresci)?
Jak sg dobrane zrodta? Jak autor pracy z nich korzysta?

Czy praca od strony formalnej sporzgdzona jest poprawnie (poprawnos¢ jezykowa,

opanowanie techniki pisania pracy, sporzgdzanie przypiséw i bibliografii, wprowadzanie

do pracy elementow graficznych, np. tabel, wykreséw itp.)?
e C(Czy praca przygotowuje do prowadzenia badan naukowych?
e (Czy zgtaszam wobec pracy jakies uwagi lub sugestie (np. opublikowania)?
e Jakg ocene wystawiam pracy?

8) Termin udostepniania studentom recenzji prac licencjackich
Recenzje prac licencjackich (promotora i recenzenta) udostepniane sg studentom
poprzez Archiwum Prac Dyplomowych nie pozniej niz na 3 dni przed terminem egzaminu
dyplomowego. Termin egzaminu dyplomowego jest przesuwany, jezeli recenzje nie
zostaty udostepnione z odpowiednim wyprzedzeniem.

9) Zasady oceny pracy dyplomowej przygotowanej przez wiecej niz jednego studenta
W przypadku pracy licencjackiej przygotowywanej przez wiecej niz jednego studenta
Rada Dydaktyczna w kazdym przypadku indywidualnie ustali zasady oceny tej pracy.

Il. Szczegobtowe zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego

1) Zasady tworzenia komisji egzaminacyjnej
Komisje egzaminacyjng, w tym jej przewodniczgcego, powotuje Kierownik Jednostki
Dydaktycznej sposrdd nauczycieli akademickich Uniwersytetu Warszawskiego. Komisja
sktada sie z 3 osob.

2) Wymagania merytoryczne
W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzg przewodniczgcy, promotor seminarzysty oraz
recenzent jego pracy. Przewodniczgcy komisji posiada co najmniej stopien doktora.
Recenzentem pracy licencjackiej moze by¢ nauczyciel akademicki, ktory uzyskat co
najmniej stopien doktora. Wyznaczajgc recenzentow prac, Kierownik Jednostki
Dydaktycznej bierze pod uwage propozycje promotora oraz wyniki analizy recenzji, ktore
przedstawia mu Rada Dydaktyczna.

3) Procedury przeprowadzania egzaminu dyplomowego

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym prowadzonym przez przewodniczgcego
komisji egzaminacyjnej. Egzamin odbywa sie bez udziatu publicznosci, z wyjatkiem
sytuacji opisanych w § 49 ust. 4 Regulaminu studiow na Uniwersytecie Warszawskim.
Egzamin jest protokotowany przez przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej. Przed
rozpoczeciem egzaminu komisja ustala 3 pytania egzaminacyjne, z ktorych jedno jest
zwigzane z tematykg pracy licencjackiej, a dwa pozostate z tokiem studiow. Pytania
egzaminacyjne powinny mie¢ charakter problemowy. Rada Dydaktyczna przyjmuje
zamkniety katalog pytan z toku studiéw.



W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przeprowadzenie egzaminu dyplomowego
on-line.

lll. Szczegétowe zasady monitorowania procesu dyplomowania

1) Zasady przeprowadzania analizy recenzji i ocen prac dyplomowych, analizy pytan
egzaminacyjnych oraz ocen z egzaminu dyplomowego

Co roku Rada Dydaktyczna powotuje zespdt w celu wyrywkowego przeanalizowania
recenzji prac licencjackich. Rada sporzgdza kwestionariusz oceny recenzji, majac na
uwadze konieczno$¢ oceny ich rzeczowosci, kompletnosci i trafnosci uzasadnienia oceny
pracy licencjackiej, a takze zasadnosci roéznic w ocenach pracy dyplomowej,
wystawionych przez promotora i recenzenta. Sekretariat Studidéw co roku przygotowuje
dla Rady Dydaktycznej statystyke ocen prac licencjackich. Raz do roku Rada
Dydaktyczna dyskutuje nad wynikami prac zespotow i statystykg ocen prac.

Powotany zespot opracowuje pytania egzaminacyjne z toku studidw, ktore ostatecznie
zatwierdza Rada Dydaktyczna i podaje do publicznej wiadomosci. Zespét co roku
analizuje oceny uzyskane w odpowiedzi na pytania z egzaminu dyplomowego i w razie
potrzeby rekomenduje Radzie Dydaktycznej zmiane pytah egzaminacyjnych.

2) Procedury wdrazania dziatan naprawczych Iub doskonalgcych proces
dyplomowania przygotowanych w oparciu o wyniki analiz
Raz do roku Rada Dydaktyczna sporzgdza raport na temat procesu dyplomowania, w
ktérym przedstawia wyniki analiz oraz dziatania naprawcze lub rekomendacje w celu jego
udoskonalenia. Raport przekazywany jest Uniwersyteckiej Radzie ds. Ksztatcenia.



Zatgcznik nr 2

do uchwaty nr 5/2020 rady dydaktycznej dla kierunkow studiéw europeistyka i europeistyka —
studia europejskie z dnia 26 maja 2020 r. w sprawie szczegétowych zasad procesu
dyplomowania na kierunku europeistyka

Zasady dyplomowania na studiach Il stopnia na kierunku
europeistyka o profilu ogélnoakademickim

. Szczegdbtowe zasady przygotowania i oceny pracy magisterskiej

1) Zasady i procedury wyboru kierujgcego pracg magisterskg

Studentom pierwszego roku studiow Il stopnia oferowane sg w semestrze letnim co
najmniej 3 seminaria do wyboru, kazde z dyscypliny przypisanej do kierunku, tj. nauki o
polityce i administracji, nauk socjologicznych, nauk prawnych. Kierownik Jednostki
Dydaktycznej Wydziatu Nauk Politycznych i Studiow Miedzynarodowych zapewnia, aby
nauczyciele akademiccy prowadzacy seminaria magisterskie posiadali stopnie lub tytuty
naukowe (co najmniej stopien doktora) uzyskane w dyscyplinach przypisanych do
kierunku studiow. Seminaria podlegajg ewaluacji przez Rade Dydaktyczng, a jej wyniki
stanowig podstawe przydziatu zajec.

Rada Dydaktyczna, biorgc pod uwage liczebno$¢ rocznikow studentéw, co roku
zatwierdza liczbe seminariow na kolejny rok akademicki. Maksymalna liczba prac
magisterskich prowadzonych przez jednego nauczyciela akademickiego na wszystkich
kierunkach studiéw w jednym roku akademickim nie powinna przekracza¢ 16, a
wszystkich prac dyplomowych, tj. takze licencjackich, przez niego prowadzonych - 18. W
szczegolnych, odpowiednio uzasadnionych przypadkach, Rada Dydaktyczna moze
wydac zgode na przekroczenie tego limitu.

Kierownik Jednostki Dydaktycznej co najmniej na cztery miesigce przed rozpoczeciem
roku akademickiego ogtasza imienng liste prowadzgcych seminaria oraz tematyke ich
seminaridw. Pierwsza wstepna rejestracja na seminaria odbywa sie w listopadzie w roku
akademickim, w ktorym seminaria bedg realizowane. Na tym etapie studenci sktadajg
deklaracje wyboru dwdch promotoréw (I i Il wyboru). Ich deklaracje przekazywane sg
prowadzgcym seminaria do akceptacji. W przypadku nadmiernej liczby zgtoszenh na dane
seminarium prowadzgcy ma prawo poprosi¢ studentéw o uzasadnienie wyboru lub w
drodze indywidualnych konsultaciji ustali¢ liste swoich seminarzystow. Dokonujgc wyboru,
moze kierowac sie takze ocenami uzyskanymi przez studentéw w toku studiow. Zasady
wyboru seminarzystow przez prowadzgcego seminarium powinny by¢ przejrzyscie
sformutowane w formie pisemnej i rozestane do wszystkich zainteresowanych. Studenci
niezakwalifilkowani na seminarium w wyniku niniejszej selekcji otrzymujg mozliwos¢
rejestracji za pomocg systemu USOS na wolne miejsca. Studenci, ktérzy nie skorzystajg
z tej mozliwosci w wyznaczonym terminie, zostajg zarejestrowani na seminaria przez
kierownika studiéw. Najpdzniej na dwa tygodnie przed rozpoczeciem semestru letniego |
roku studiow ogtasza sie liste studentow zapisanych na wszystkie seminaria.

2) Zasady i procedury wyboru tematu pracy magisterskiej
Promotorzy na pierwszych zajeciach przekazujg seminarzystom zasady formutowania
tematow prac magisterskich oraz harmonogram ich uzgadniania. Promotorzy powinni
inspirowa¢ seminarzystéw do samodzielnego zaproponowania tematu pracy zgodnego z
ich zainteresowaniami i kompetencjami. Tematy te powinny prowadzi¢ studenta do
wykorzystania wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studidw oraz do nabycia nowej
wiedzy, nowych umiejetnosci oraz postaw przewidzianych w efektach seminarium.



Najpozniej 30 listopada (a wiec w trakcie 2 semestru seminarium) promotorzy zgtaszajg
do Kierownika Jednostki Dydaktycznej Wydziatu Nauk Politycznych i Studiow
Miedzynarodowych propozycje tematéow (tytutdbw) prac magisterskich swoich
seminarzystow.

3) Zasady i procedury zatwierdzania tematéw prac magisterskich
Sekcja planowania i organizacji dydaktyki Wydziatu Nauk Politycznych i Studiow
Miedzynarodowych przygotowuje wykaz zgtoszonych tematéw (tytutdw) prac
magisterskich wraz z nazwiskami studentow i ich promotoréw i przekazuje go Radzie
Dydaktycznej do zatwierdzenia.

Powotany przez Rade Dydaktyczng zespodt dokonuje wstepnej weryfikacji tematow
(tytutdbw) prac pod katem ich zgodnosci z kierunkiem studidw, jego profilem i
dyscyplinami, do ktérych kierunek zostat przyporzadkowany. Weryfikuje takze, czy
tematyka pracy dowodzi umiejetnosci prowadzenia badan naukowych. W przypadku
watpliwosci, prosi o wyjasnienia promotora. Zespoét przedstawia wyniki swoich prac w
postaci rekomendacji do zatwierdzenia tematow (tytutdw) przez Rade Dydaktyczna na
posiedzeniu plenarnym. Prace magisterskie, ktérych tematy (tytuty) nie zostaty
zatwierdzone przez Rade Dydaktyczng, nie mogg by¢ przedmiotem egzaminu
dyplomowego. Temat (tytut) pracy uprzednio zatwierdzony przez Rade Dydaktyczng
moze zostac¢ zmieniony na uzasadniony wniosek promotora. Zmieniony temat (tytut) musi
zostac ponownie zatwierdzony przez Rade Dydaktyczng.

4) Wymagania merytoryczne wobec pracy magisterskiej
Praca magisterska powinna mie¢ forme pogtebionego referatu/raportu badawczego o
charakterze teoretyczno-empirycznym i zalecang objeto§¢ ok. 60-80 stron
standardowego maszynopisu (ok. 100-180 tys. znakow). Zwyczajowo jest to
monograficzne zaprezentowanie okreslonych zjawisk i procesow, oparte na analizie
danych zastanych Ilub/i wytworzonych (dane zrodiowe uzyskane w badaniu
empirycznym). Praca moze zawiera¢ elementy opisu w stopniu niezbednym do realizacji
wyznaczonego celu.
We wstepie do pracy powinny by¢ okreslone:
przedmiot pracy (gtbwne zagadnienie analizy),
uzasadnienie wyboru tematu pracy,
problem badawczy wraz z pytaniami badawczymi,
cel badawczy pracy,
hipotezy podlegajgce weryfikacji,
przyjety paradygmat teoretyczny (jesli dotyczy),

e zastosowane metody badawcze.
Praca powinna odnosi¢ sie do aktualnej literatury przedmiotu, uwzgledniajgc
najwazniejsze publikacje zarébwno w polskim, jak i miedzynarodowym dyskursie
naukowym. Od seminarzysty oczekuje sie m.in.: tworczego podejscia, pomystowosci i
samodzielnosci myslenia przy opracowywaniu tematu oraz poprawnosci przy konstrukcji
i sposobie interpretacji przedstawionego materiatu; zastosowania wtasciwej metodologii
do zaprojektowania i przeprowadzenia zadania badawczego, interpretacji zdobytej
wiedzy i zgromadzonych materiatéw; umiejetnosci krytycznego odniesienia sie do
opisywanej rzeczywistosci.
Praca powinna dowodzi¢ umiejetnosci zaprojektowania i przeprowadzenia badania
naukowego.



5) Wymagania formalne wobec pracy magisterskiej
Seminarzysci muszg wykaza¢ opanowanie umiejetnosci warsztatowych (dokumentacja,
prezentacja) oraz redakcyjnych i edytorskich. Ocenie podlegajg pod tym wzgledem
konstrukcja pracy, wstep, podsumowanie (zakohnczenie, wnioski), bibliografia, przypisy,
tabele, rysunki, aneksy, klarownos¢ wywodu, poprawnos¢ stylistyczna i jezykowa. Praca
powinna by¢ napisana w sposob zwiezty. Trzy pierwsze strony pracy powinny byé
sporzadzone wedtug wzoru ogtoszonego przez Rektora UW.

6) Zadania nauczyciela akademickiego kierujgcego pracg magisterska:
Do zadan promotora nalezy:

e Zapoznanie seminarzystow:
- Z wymogami sporzgdzania pracy magisterskiej,
- z harmonogramem prac w trakcie seminarium,
- ze szczegolnymi wymogami przestrzegania praw autorskich i praw pokrewnych
zZwigzanymi z przygotowaniem pracy,
- z etycznymi zasadami wykorzystania prac badawczych innych osob.

e Pomoc w wyborze i sformutowaniu tematu pracy. Zatwierdzenie tematu pracy.

e Konsultowanie problemu badawczego i pytan badawczych, pomoc w doborze
paradygmatu teoretycznego i adekwatnej metodologii.

e \Wsparcie w konstruowaniu hipotezy pracy.

e Konsultowanie struktury pracy i doboru materiatéw zrédtowych oraz innych zrodet
wtornych.

e \Wsparcie seminarzysty w zaprojektowaniu i przeprowadzeniu badania
empirycznego.

e Przekazywanie uwag merytorycznych i redakcyjnych do tresci pracy.

e Zatwierdzenie gotowej pracy i sporzgdzenie jej recenzji.

7) Kryteria oceny pracy magisterskiej
Ocena pracy odbywa sie poprzez odpowiedz na nastepujgce pytania:
e (Czy tres¢ pracy odpowiada tematowi okreslonemu w tytule?

e Czy uktad pracy, podziat tresci, kolejnosci rozdziatow prowadzg do wyjasnienia podjetego

problemu?

Jaka jest merytoryczna ocena pracy?

Czy i w jakim zakresie praca jest oryginalna (nie powtarza znanych tresci)?
Jak sg dobrane zrodta? Jak autor pracy z nich korzysta?

Czy praca od strony formalnej sporzgdzona jest poprawnie (poprawnos¢ jezykowa,

opanowanie techniki pisania pracy, sporzgdzanie przypiséw i bibliografii, wprowadzanie

do pracy elementow graficznych, np. tabel, wykresow itp.)?
e (Czy praca dowodzi umiejetnosci prowadzenia badan naukowych?
e (Czy zgtaszam wobec pracy jakies uwagi lub sugestie (np. opublikowania)?
e Jakg ocene wystawiam pracy?

8) Termin udostepniania studentom recenzji prac magisterskich
Recenzje prac magisterskich (promotora i recenzenta) udostepniane sg studentom
poprzez Archiwum Prac Dyplomowych nie pozniej niz na 3 dni przed terminem egzaminu
dyplomowego. Termin egzaminu dyplomowego jest przesuwany, jezeli recenzje nie
zostaty udostepnione z odpowiednim wyprzedzeniem.

9) Zasady oceny pracy dyplomowej przygotowanej przez wiecej niz jednego studenta
W przypadku pracy magisterskiej przygotowywanej przez wiecej niz jednego studenta
Rada Dydaktyczna w kazdym przypadku indywidualnie ustali zasady oceny tej pracy.



Il. Szczegobtowe zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego

1) Zasady tworzenia komisji egzaminacyjnej
Komisje egzaminacyjng, w tym jej przewodniczgcego, powotuje Kierownik Jednostki
Dydaktycznej Wydziatu Nauk Politycznych i Studiéw Miedzynarodowych sposréd
nauczycieli akademickich Uniwersytetu Warszawskiego. Komisja skfada sie z 3 oséb.

2) Wymagania merytoryczne

W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzg przewodniczgcy, promotor seminarzysty oraz
recenzent jego pracy. Przewodniczgcy komisji posiada co najmniej stopien doktora.
Recenzentem pracy magisterskiej moze by¢ nauczyciel akademicki, ktory uzyskat co
najmniej stopien doktora. Wskazujgc recenzentéw prac, Kierownik Jednostki
Dydaktycznej Wydziatu Nauk Politycznych i Studiow Miedzynarodowych bierze pod
uwage propozycje promotora oraz wyniki analizy recenzji, ktére przedstawia mu Rada
Dydaktyczna.

3) Procedury przeprowadzania egzaminu dyplomowego

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym prowadzonym przez przewodniczgcego
komisji egzaminacyjnej. Egzamin odbywa sie bez udziatu publicznosci, z wyjatkiem
sytuacji opisanych w § 49 ust. 4 Regulaminu studiow na Uniwersytecie Warszawskim.
Egzamin jest protokotowany przez przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej. Przed
rozpoczeciem egzaminu komisja ustala 3 pytania egzaminacyjne, z ktorych jedno jest
zwigzane z tematykg pracy magisterskiej, a dwa pozostate z tokiem studidéw. Pytania
egzaminacyjne powinny mie¢ charakter problemowy. Rada Dydaktyczna przyjmuje
zamkniety katalog pytan na egzamin dyplomowy z toku studiéw.

W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przeprowadzenie egzaminu dyplomowego
on-line.

lll. Szczegbétowe zasady monitorowania procesu dyplomowania

1) Zasady przeprowadzania analizy recenzji i ocen prac dyplomowych, analizy pytan
egzaminacyjnych oraz ocen z egzaminu dyplomowego

Co roku Rada Dydaktyczna powotuje zespdt w celu wyrywkowego przeanalizowania
recenzji prac magisterskich. Rada sporzadza kwestionariusz oceny recenzji, majgc na
uwadze rzeczowosc¢, kompletnosc i trafnosci uzasadnienia oceny pracy magisterskiej, a
takze zasadnosci roznic w ocenach pracy dyplomowej, wystawionych przez promotora i
recenzenta. Co roku przygotowuje sie dla Rady Dydaktycznej statystyke ocen prac
magisterskich. Raz do roku Rada Dydaktyczna dyskutuje nad wynikami prac zespotu i
statystykg ocen prac.

Powotany zesp6t opracowuje pytania egzaminacyjne z toku studidw, ktore ostatecznie
zatwierdza Rada Dydaktyczna i podaje do publicznej wiadomosci. Zespot co roku moze
rekomendowac¢ Radzie Dydaktycznej zmiane pytan egzaminacyjnych, biorgc pod uwage
oceny uzyskane w odpowiedzi na pytania oraz uwagi promotoréw i recenzentow.

2) Procedury wdrazania dziatanh naprawczych Ilub doskonalgcych proces
dyplomowania przygotowanych w oparciu o wyniki analiz
Raz do roku Rada Dydaktyczna sporzgdza raport na temat procesu dyplomowania, w
ktérym przedstawia wyniki analiz oraz dziatania naprawcze lub rekomendacje w celu jego
udoskonalenia. Raport przekazywany jest Uniwersyteckiej Radzie ds. Ksztatcenia.



