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UCHWALA NR 6/2020
RADY DYDAKTYCZNEJ DLA KIERUNKOW STUDIOW KRYMINOLOGIA, PRACA
SOCJALNA, PROFILAKTYKA SPOLECZNA | RESOCJALIZACJA, SOCJOLOGIA
STOSOWANA | ANTROPOLOGIA SPOLECZNA

z dnia 5 maja 2020 r.

w sprawie szczegotowych zasad procesu dyplomowania
na studiach | stopnia na kierunku socjologia stosowana i antropologia spoteczna

Na podstawie § 68 ust. 2 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW
z 2019 r. poz. 190) rada dydaktyczna postanawia, co nastepuje:

§ 1

Rada dydaktyczna ustala zasady procesu dyplomowania na studiach
| stopnia na kierunku socjologia stosowana i antropologia spoteczna zgodnie
z zatgcznikiem do uchwaty.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2020 r.

Przewodniczgcy rady dydaktycznej: Tomasz Kazmierczak



Zatgcznik

do uchwaty nr 6/2020 rady dydaktycznej dla kierunkow studiéw kryminologia, praca socjalna,
profilaktyka spoteczna i resocjalizacja, socjologia stosowana i antropologia spoteczna
z dnia 5 maja 2020 r. w sprawie szczegotowych zasad procesu dyplomowania na studiach |

stopnia na kierunku socjologia stosowana i antropologia spoteczna

SZCZEGOLOWE ZASADY DYPLOMOWANIA NA STUDIACH | STOPNIA NA

KIERUNKU

SOCJOLOGIA STOSOWANA | ANTROPOLOGIA SPOLECZNA

§1

. Niniejsze szczegotowe zasady dyplomowania na studiach | stopnia na kierunku
socjologia stosowana i antropologia spoteczna regulujg w szczegolnosci procesami:
a. przygotowania i oceny pracy dyplomowej;

b. przeprowadzania egzaminu dyplomowego;

c. monitorowania procesu dyplomowania.

. Wszedzie tam, gdzie przywotywana jest funkcja Kierownika studiow oznacza to
dziatanie z upowaznienia Kierownika Jednostki Dydaktyczne;j.

§ 2

Szczegobtowe zasady przygotowania i oceny pracy dyplomowej

. Zasady i procedury wyboru kierujgcego pracg dyplomowa.

a.

Praca licencjacka jest przygotowywana w ramach seminarium
licencjackiego. Oferte seminariéw licencjackich przewidzianych w danym
roku akademickim ogtasza Kierownik studiow w systemie USOS.

Wybor promotora nastepuje w wyniku rejestracji na dane seminarium
licencjackie w systemie USOS zgodnie z harmonogramem rejestraciji
zatwierdzonym przez Kierownika studiow.

Informacja o szczegOtowych terminach rejestracji na seminaria
licencjackie ogtaszana jest na stronie internetowej ISNS.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek studenta, Kierownik studiéw
moze wyrazi¢ zgode na przygotowywanie pracy licencjackiej w trybie
opieki indywidualnej.

Na wniosek studenta lub promotora, Kierownik studiow moze wyrazic
zgode na zmiane promotora pracy. Wniosek ten sktada sie nie pozniej niz
przed planowanym ukonczeniem pierwszego semestru studiow w danym
roku akademickim.

O zmianie promotora po tym terminie decyduje Rada Dydaktyczna.

2. Zasady i procedury wyboru i zatwierdzania tematu pracy dyplomowe;.

a.
b.

Temat pracy licencjackiej ustala promotor w porozumieniu ze studentem.
Temat pracy dyplomowej powinien dotyczy¢ problemow z dziedziny nauk
spotecznych (lub powigzanych z dziedzing nauk humanistycznych), zgodny

profilem  studiéw, poziomem ksztatcenia oraz dyscyplinami

przyporzadkowanymi do kierunku studiow.



d.

Temat pracy licencjackiej powinien by¢ ustalony w pierwszym semestrze
trwania seminarium, nie pozniej niz do konca | semestru danego roku
akademickiego .

W przypadku braku ustalenia tematu pracy licencjackiej w wyznaczonym
terminie, promotor wyznacza jej temat.

3. Zasady i procedury zatwierdzania tematdéw prac dyplomowych.

a. Tematy prac licencjackich przedktadane sg do zatwierdzenia Radzie
Dydaktycznej nie pézniej niz do konca lutego danego roku.

b. Po tym terminie zmiana tematu pracy moze nastgpi¢ jedynie w
uzasadnionych merytorycznie przypadkach, na wniosek promotora i
za zgodg Kierownika studibw. Zmiana przedstawiana jest do
zatwierdzenia Radzie Dydaktyczne;j.

c. W przypadku niezatwierdzenia przez Rade Dydaktyczng tematu pracy
licencjackiej, KD, w terminie 5 dni od wtasciwego posiedzenia Rady
informuje o tym promotora, przedstawiajgc zastrzezenia Rady i
wyznacza termin zgtoszenia nowego tematu pracy.

4. Wymagania merytoryczne dotyczgce pracy licencjackiej.

a.

b.

C.

d.

Tres$¢ pracy licencjackiej powinna dowodzi¢ przygotowania studenta do
prowadzenia i wykorzystywania badan naukowych, w dziedzinie nauk
spotecznych, a zwlaszcza umiejetnosci jasnego sformutowania problemu
oraz umiejetnosci zbierania i porzadkowania informacji, ktére tego
problemu dotyczg.

Praca licencjacka powinna mie¢ charakter projektu, studium
poréwnawczego lub opracowania analitycznego.

Praca licencjacka powinna zwiera¢ precyzyjne okreslenie problemu
poznawczego (badawczego) i ewentualne wskazanie na jego teoretyczng
lub/i praktyczng doniostosc.

Praca licencjacka powinna zawiera¢ prezentacje zebranych informacji, ich
ewentualng typologie i ocene (np. pod katem wiarygodnosci) oraz ramy
teoretyczne, przyjete do opisu i analizy procesu Ilub zjawiska
stanowigcego przedmiot pracy.

5. Wymagania formalne wobec pracy dyplomowe;j:

a.

Praca licencjacka pod wzgledem formalno-edytorskim powinna
uwzglednia¢ elementy okreslone w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

6. Zadania nauczyciela akademickiego kierujgcego pracg dyplomowa:

a. Promotor ustala ze studentem temat pracy licencjackie;.

b. Promotor zobowigzany jest do zgtoszenia tematéw prowadzonych prac
licencjackich do Kierownika studidow, nie pdzniej niz do konca |
semestru danego roku.

c. Promotor odpowiada za merytoryczng i formalng poprawnos¢ pracy.

d. Promotor, we wspotpracy z studentem, okresla harmonogram dziatan
nad pracg licencjacka.

e. Promotor systematycznie sprawdza i zatwierdza kolejne etapy pracy.

f. Promotor ma obowigzek wyjasnienia zasad korzystania z literatury
oraz poinformowania o wymogach merytorycznych i formalnych pracy
dyplomowej.

d. Promotor ma obowigzek przedstawienia mozliwych konsekwenciji
wynikajgcych z naruszenia praw autorskich.



e. Promotor dokonuje zaliczenia seminarium licencjackiego w rozliczeniu
rocznym w systemie USOS nie pozniej niz 7 dni przed planowanym
terminem obrony.

g. Promotor podejmuje decyzje o dopuszczeniu pracy do obrony.

7. Kryteria oceny pracy dyplomowej.

a. Ostateczna wersja pracy zaakceptowana przez kierujgcego pracg
oceniania jest przez promotora i recenzenta w systemie APD zgodnie z
kryteriami okreslonymi w recenzji, ktére obejmujg: zgodnos¢ tresci z
tematem, uktad pracy i jej strukture, zawartos¢ merytoryczna,
nowatorstwo w ujeciu problemu, wykorzystane zrodta, formalng strone
pracy i propozycje dotyczgce sposobu wykorzystania wynikow badan.

b. Przed zatwierdzeniem recenzji promotor zobowigzany jest do sprawdzenia
pracy w systemie antyplagiatowym i pobrania raportu.

8. Termin udostepnienia studentom recenzji prac dyplomowych

a. Recenzje promotora i recenzenta muszg zosta¢ zatwierdzone w systemie
APD nie pdzniej niz 3 dni przed terminem egzaminu dyplomowego.

b. Jesli recenzent negatywnie ocenia prace, Kierownik studiow wyznacza
drugiego recenzenta. W przypadku ponownej oceny negatywnej, praca
dyplomowa nie moze by¢ podstawg ukonczenia studiéw.

9. Zasady oceny pracy dyplomowej przygotowanej wiecej niz przez jednego
studenta.

a. Kryteria oceny pracy licencjackiej przygotowanej przez wiecej niz jednego
studenta i zasady przeprowadzenia egzaminu dyplomowego, okreslane sg
kazdorazowo, indywidualnie przez Rade Dydaktyczng.

§3

Szczegobtowe zasady przeprowadzania egzaminu licencjackiego

1. Zasady tworzenia komisji egzaminacyjnej.

a. Komisje egzaminacyjng powotuje Kierownik studiow na wniosek
promotora, nie pézniej niz 7 dni przed planowanym terminem obrony.

b. We wniosku promotor proponuje recenzenta pracy, ktory powinien
posiadac co najmniej stopien naukowy doktora.

c. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzg: promotor i recenzent jako
cztonkowie Komisji oraz Kierownik studiow jako przewodniczacy.

d. Kierownik studiow moze powota¢ na funkcje Przewodniczgcego komisiji
inng osobe sposréd nauczycieli akademickich posiadajgcych co najmniej
stopien doktora.

2. Wymagania merytoryczne wobec egzaminu dyplomowego.

a. Egzamin dyplomowy ma charakter ustny.

b. Egzamin dyplomowy obejmuje szeroko rozumiang problematyke pracy
dyplomowe;.

c. Pytania czionkow Komisji powinny byé skoncentrowane wokot
teoretycznych, metodologicznych oraz ewentualnych aplikacyjnych
aspektéw problematyki poruszanej w pracy licencjackiej.

d. Pytania cztonkéw Komisji powinny zmierza¢ do sprawdzenia pogtebionej
znajomosci danych, teorii, zaleznosci i szerszych uwarunkowan problemu
poruszanego w pracy, a takze umiejetnosci logicznej argumentacji i
krytycznego myslenia.



3. Procedury przeprowadzania egzaminu dyplomowego.

a. Egzamin dyplomowy i obrona pracy dyplomowej odbywajg sie tgcznie
przed Komisjg egzaminacyjna.

b. Przewodniczgcy komisji kieruje przebiegiem egzaminu, sporzgdza
protokot oraz czuwa nad wypetnieniem procedur formalnych.

c. Czlonkowie komisji zadajg studentowi minimum 3 pytania — w tym dwa
pytania od promotora, jedno od recenzenta. Cztonkowie komisji mogg
zadawac pytania dodatkowe.

d. Kazde z pytan jest oceniane osobno przez zadajgcego je cztonka komisji.

e. Koncowa ocena egzaminu dyplomowego stanowi $rednig arytmetyczng
ocen poszczegoblnych czionkow Komisiji.

§4

Szczegétowe zasady monitorowania procesu dyplomowania

1. Rada dydaktyczna corocznie, w odniesieniu do poprzedniego roku akademickiego,
dokonuje analizy recenzji i ocen prac dyplomowych oraz analizy pytan
egzaminacyjnych, a takze ocen z egzaminu dyplomowego. W analizach Rada
Dydaktyczna zwraca w szczegdlnosci uwage na:

a. przestrzeganie terminu udostepniania studentom recenzji prac dyplomowych;

b. rzeczowos¢, kompletnos¢ i trafnoS¢ uzasadnienia ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez Kierujgcego pracg i recenzenta;

c. zasadnos¢ roznic w ocenach pracy dyplomowej, wystawionych przez promotora i
recenzenta,

d. przestrzeganie zakresu merytorycznego i procedury przeprowadzania egzaminu
dyplomowego zgodnego z wymaganiami okreslonymi w niniejszych zasadach
procesu dyplomowania na kierunku socjologia stosowana i antropologia
spoteczna.

2. Rada Dydaktyczna dokonuje powyzszych analiz na losowej prébie co najmniej 30%
wszystkich, przeprowadzonych w poprzednim roku akademickim egzamindw
dyplomowych.

3. Wyniki analiz oraz ptyngce z nich wnioski i zalecenia praktyczne - w tym propozycje
dziatah naprawczych lub doskonalgcych proces dyplomowania - zawierane sg w
Raporcie, ktory udostepniany jest Kadrze dydaktycznej. Raport ten jest przesytany
do Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia do konca | semestru nastepujgcego po
roku akademickim bedgcym przedmiotem analiz.

4. Do wykonania analiz i przygotowania projektu raportu Rada Dydaktyczna moze
powotac specjalng grupe roboczg.

5. KD, we wspotpracy z kierownikami studiéw, corocznie przedktada Radzie
Dydaktycznej informacje dotyczace realizacji zalecen praktycznych zawartych w
przygotowanym rok wczesniej Raporcie.

§5

1. Nauczyciel akademicki prowadzi regularne seminarium licencjackie, o ile grupa
seminaryjna liczy minimum 6 os6b na studiach stacjonarnych, a na studiach
niestacjonarnych minimum 5 os6b. Maksymalna liczba os6b w jednej grupie wynosi 15
oséb. W danym roku akademickim nauczyciel akademicki moze by¢ promotorem



maksymalnie 15 prac dyplomowych tgcznie na | i Il stopniu studiow stacjonarnych i
niestacjonarnych.

3. Minimalny naktad pracy zwigzany z kierowaniem pracg dyplomowg w trybie
indywidualnej opieki odpowiada 10 godzinom dydaktycznym.



Zatacznik 1. Wymogi formalne pracy dyplomowej
Wymogi formalne dotyczgce pracy dyplomowej obejmuje nastepujgce elementy:
1. Podstawowg strukture pracy dyplomowej/magisterskiej uwzgledniajgca:

XU T SQT0 Q00D

Strone tytutowg pracy (wzoér nr 1);

Oswiadczenie studenta o samodzielnym przygotowaniu pracy (wzor nr 2)
Streszczenie w jezyku polskim i angielskim (kazde do 800 znakdw)
Stowa klucze w jezyku polskim i angielskim

Spis tresci

Wstep

Rozdziaty obejmujgce zasadniczg tres¢ pracy dyplomowej/magisterskiej
Zakonczenie

Bibliografie, spis przywotywanej literatury uszeregowanej alfabetycznie
Spis tabel, wykresow

Minimalna obojetnos¢ pracy licencjackiej wynosi 30 stron (pracy
magisterskiej 60 stron)

2. Wymogi edytorskie pracy dyplomowej/magisterskiej, ktore okreslajg, ze:

a.
b.

e.

f.
g.

Praca ma format A4
Praca jest napisana czcionkg: Times New Roman, ktérej wielkoS¢ wynosi
12 pkt

c. W pracy odstepy miedzy wierszami wynoszg 1,5 wiersza
d.

W pracy stosuje sie marginesy: goérny — 2,5 cm, dolny — 2,5 cm, lewy — 3,5
cm, prawy — 1,5 cm

Tekst pracy jest wyjustowany

Kazdy akapit tekstu rozpoczyna sie tabulatorem (wcieciem) — 1,25 cm
Strony pracy sg ponumerowane w prawym dolnym rogu.

3. Wymogi edytorskie zwigzane z zapisami cytowanych zrédet w pracy, ktore
okreslaja, ze:

a.

b.

C.

W pracy dyplomowej/magisterskiej nalezy stosowac przypisy dolne z
numeracjq ciggta;
Tekst przypisow jest napisana czcionkg: Times New Roman, ktorej
wielkos¢ wynosi 10 pkt, a odstepy miedzy wierszami sg pojedyncze;
Zapis obowigzujgcy ze zrodet cytowanych ma nastepujgcag forme:

i. Pozycja ksigzkowa wymaga podania:

- pierwszej litery imienia i nazwiska autora (autoréw);

- tytut ksigzki (kursywa);

- nazwe wydawnictwa;

- miejsce i rok wydania;

- numery stron, do ktorych odwotuje sie autor pracy

dyplomowej/magisterskie;.

ii. Czasopismo wymaga podania

- pierwszej litery imienia i nazwiska autora (autoréw);

- tytutu artykutu (kursywa);

- nazwy czasopisma w cudzystowie,

- roku wydania i numeru czasopisma,;

- numery stron, do ktéorych odwotuje sie autor pracy

dyplomowej/magisterskiej.

iii. Akty prawne wymagajg podania:

- numeru artykutu/paragrafu,

- nazwy i daty akty prawnego,

- dziennika urzedowego, ew. numeru oraz numeru pozycji.



iv. Zrédta elektroniczne wymagajg podania:

- pierwszej litery imienia i nazwiska autora (autoréw);

- tytutu artykutu (kursywa);

- daty opublikowania materiatu;

- petnego adres materiatu elektronicznego,

- daty dostepu do tego materiatu, umieszczajgc zapis w nawiasie
kwadratowym.



