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UCHWALA NR 9
RADY DYDAKTYCZNEJ DLA KIERUNKOW STUDIOW
HISTORIA, HISTORIA | KULTURA ZYDOW, HISTORY OF ANCIENT
MEDITERRANEAN CIVILIZATIONS

z dnia 18 lutego 2026 r.

w sprawie zasad przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Wydziale
Historii

Na podstawie 8§ 68 ust. 2 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW z
2019 r. poz. 190 z p6zn. zm.) oraz § 5 ust. 2 pkt 3 i 6 Regulaminu Studiéw na
Uniwersytecie Warszawskim (Monitor UW z 2019 r. poz. 186 z p6zn. zm.) Rada
Dydaktyczna dla kierunkéw studiéw Historia, Historia i kultura Zydéw, History of
Ancient Mediterranean Civilizations postanawia, co nastepuije:

§1

Rada Dydaktyczna zatwierdza zasady przeprowadzania hospitacji zaje¢
dydaktycznych na Wydziale Historii zgodnie z zatgcznikiem do uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgca Rady Dydaktyczne;j

dr hab. Aneta Pienigdz



Zatacznik nr 1

do uchwaty nr 9 Rady Dydaktycznej dla kierunkéw studiéw Historia, Historia i kultura Zydow,
History of Ancient Mediterranean Civilizations z dnia 18 lutego 2026 r. w sprawie zasad
przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Historii

ZASADY PRZEPROWADZANIA HOSPITACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH NA
WYDZIALE HISTORII UW

Postanowienia ogolne
§1

Celem hospitacji jest podnoszenie jakosci ksztatcenia, doskonalenie procesu
nauczania oraz rozwoj kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich
prowadzgcych zajecia na kierunkach studiéw organizowanych na Wydziale Historii.

§2

Zajecia dydaktyczne podlegajg hospitacji niezaleznie od ich rodzaju i formy oraz
kierunku studiow, na ktérym sg realizowane.

§3
Hospitacje mogg miec¢ charakter:
a. informacyjny;
b. wspierajgcy;
C. interwencyjny.

Hospitacje informacyjne
§4

Hospitacje informacyjne stuzg monitorowaniu i poprawie jakosci prowadzonych zajeé
oraz zebraniu informacji na temat rozwoju kompetenciji dydaktycznych nauczycieli
akademickich. Wyniki hospitacji informacyjnych uwzglednia sie w procesie
opiniowania osiggnie¢ dydaktycznych pracownika podlegajgcego ocenie okresowe;.

§5

Hospitacje informacyjne przeprowadzane sg przez kierownika zaktadu, w ktérym
zatrudniony jest nauczyciel akademicki, lub przez innego pracownika wskazanego
przez kierownika zaktadu. Hospitacje informacyjne zaje¢ prowadzonych przez
kierownikéw zaktadow przeprowadza kierownik jednostki organizacyjnej. Hospitacje
informacyjne moze przeprowadzac kierownik jednostki dydaktycznej.

§6

Kazdy nauczyciel akademicki podlega informacyjnej hospitacji zaje¢ przynajmniej raz
na cztery lata. Rekomenduje sie, aby hospitacje informacyjne odbywalty sie czesciej
niz raz na cztery lata, zgodnie z decyzjg kierownika zaktadu.



Hospitacje wspierajgce
87

Hospitacje wspierajgce stuzg wymianie doswiadczen dydaktycznych i doskonaleniu
kompetenciji dydaktycznych pracownikow.

§8

Hospitacje wspierajgce mogg by¢ prowadzone przez kierownika jednostki
dydaktycznej, kierownika zakfadu lub przez innych nauczycieli akademickich.
Hospitacje prowadzone przez innych nauczycieli akademickich odbywajg sie na
polecenie kierownika zakfadu lub na wniosek prowadzgcego zajecia.

§9

Zajecia prowadzone przez nowo zatrudnionych pracownikéw powinny byc¢
hospitowane przez kierownika jednostki dydaktycznej i kierownika zaktadu
przynajmniej raz w ciggu pierwszego roku zatrudnienia. Hospitacja nie powinna
odbywac sie w pierwszym miesigcu prowadzonych zajec. Informacja zwrotna i
rekomendacje oparte na obserwaciji zajec¢ stuzg wsparciu nowych pracownikow w
procesie wdrazania sie w obowigzki dydaktyczne.

Hospitacje interwencyjne
8§10

Hospitacje interwencyjne przeprowadzane sg w wypadku, gdy zaistnieje sytuacja
grozgca obnizeniem jakosci zaje¢, uniemozliwiajgca osiggniecie przewidzianych dla
przedmiotu efektéw uczenia. Hospitacje te stuzg monitorowaniu przebiegu zajec i
ewentualnemu podjeciu dziatan naprawczych.

§11

Hospitacje interwencyjne przeprowadzane sg w szczegolnosci w sytuacji, gdy
studenci zgtosili kierownikowi jednostki dydaktycznej istotne problemy wystepujgce
podczas zaje¢ lub informacje o takich problemach wynikajg z analizy ankiet
ewaluacyjnych zajec.

§12

Hospitacje interwencyjne przeprowadzane sg przez kierownika jednostki
dydaktycznej i przez kierownika zaktadu, w ktérym zatrudniony jest nauczyciel
akademicki.

Przebieg hospitacji
§13

Termin hospitacji ustalajg wspdlnie hospitujgcy i hospitowany. Termin hospitacji
powinien by¢ znany hospitowanemu nauczycielowi akademickiemu na co najmniej
dwa tygodnie przed zajeciami, na ktorych sie ona odbedzie. W przypadku hospitaciji
interwencyjnych termin ten moze zostac skrocony.

§14
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Przed rozpoczeciem hospitacji hospitowany nauczyciel akademicki informuje
hospitujgcego o tematyce hospitowanych zajec¢, planowanych metodach
dydaktycznych, zadanych studentom lekturach i tekstach zrodtowych oraz o
zaktadanych efektach uczenia sie.

§15

W ciggu dwoch tygodni od hospitacji hospitujgcy wypetnia arkusz hospitacji i
udostepnia go hospitowanemu. W przypadku hospitacji informacyjnych i
interwencyjnych hospitujgcy przekazuje arkusz hospitacyjny do akt osobowych
pracownika. W przypadku hospitacji wspierajgcych arkusz hospitacyjny dotgcza sie
do akt osobowych na wniosek pracownika podlegajgcego hospitacji. Arkusz
hospitacji stanowi zatgcznik do niniejszych zasad przeprowadzania hospitaciji.

§16

W ciggu dwoceh tygodni od hospitacji hospitujgcy omawia z hospitowanym przebieg
obserwowanych zaje¢, udziela informaciji zwrotnej i przedstawia rekomendacje.

§17

W przypadku hospitacji informacyjnych i interwencyjnych, gdy hospitujgcy stwierdza
potrzebe poprawy sposobu prowadzenia zajeé, hospitowany powinien wprowadzi¢
zmiany zgodnie z rekomendacjami.

Zatgcznik nr 1 do Zasad przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych na
Wydziale Historii UW

ARKUSZ HOSPITACJI

Imie i nazwisko osoby prowadzacej zajecia ..........c.coovieiiiiiiiiiiennn.

Imie i nazwisko osoby hospitujgcej zajecia ...........coovvviiiiiiiiiiin..

Przedmiot: ...

Temat hospitowanych zajeC: ...,

Rodzaj hospitowanych zaje¢ (wyktad; c¢wiczenia; konwersatorium; seminarium):
Kompletno$¢ sylabusa w USOSwebie (opis przedmiotu, tematy zajeé, efekty
ksztatcenia, zasady oceniania i literatura) ..............................

Data hospitacji: ........ccoovieiiiiiiii

1. Tematyka zajec
e pytania pomocnicze:
o Czy tematyka zaje¢ jest zgodna z zatozeniami zawartymi w sylabusie?



1. Konstrukcja zajec (przebieg zajec).
e pytania pomocnicze:
Czy sg zorganizowane i prowadzone w logicznym ciggu?
Czy prowadzgcaly przedstawit cel i tematyke zajec¢?
Czy potrafit je umiejetnie zagaic?
Czy zajecia zostaty podsumowane i przez kogo (prowadzgcaly,
studenci, prowadzgcaly wspdlnie ze studentami)?

1. Narzedzia/pomoce i metody dydaktyczne wykorzystywane podczas zaje¢
(skutecznosc¢ zastosowanych na zajeciach metod i narzedzi oraz doboru
materiatu):

e pytania pomocnicze:

e Zjakich narzedzi i metod korzystat prowadzgcaly i w jaki sposéb?

o Czy metody zostaty dopasowane do rodzaju zaje¢ (wyktad,
konwersatorium, ¢wiczenia)?

o Czy materiaty wykorzystywane na zajeciach lub do przygotowania sie
do nich byly dostepne dla studentow?

o Czy lektury zadane studentom, w ramach przygotowania sie do zajec,
zostaty na nich wykorzystane?

1. Komunikacja ze studentami (w przypadku takich zaje¢ jak ¢wiczenia i
konwersatoria)

e pytania pomocnicze:

o Jak prowadzgca/y moderowat dyskusje na zajeciach?

o W jaki sposob zadawat pytania, czy byty one zrozumiate dla studentéw,
czy pobudzaty do myslenia?

e Czy aktywizowat studentéw niebiorgcych udziatu w dyskusji
(zachecajac do zabierania gtosu, dzielenia sie komentarzem)?



o Czy prowadzacaly dbat o czytelnos¢ swoich wypowiedzi na zajeciach
takich jak ¢wiczenia i konwersatoria (w tym takze mini wyktad) oraz na
wykfadzie?

o Czy atmosfera na zajeciach sprzyjata dyskus;ji?

o Jaki byt stosunek prowadzgcego zajecia do studentow?

1. Inne spostrzezenia hospitujgcego.
o Czy nastgpit progres w umiejetnosciach dydaktycznych od ostatniej
hospitacji?
« Jakie elementy powinny zosta¢ poprawione?
o Ktore elementy zajeC i umiejetnosci dydaktyczne prowadzgcego nalezy
pochwali¢?

1. Ogdlne wnioski i rekomendacje (wskazanie dobrych stron oraz elementéw nad
ktérym mozna popracowaé w celu doskonalenia swojego warsztatu
dydaktycznego)

Podpis osoby hospitujgcej



