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w sprawie zasad przeprowadzania hospitacji na Wydziale Pedagogicznym
Uniwersytetu Warszawskiego

§1

Na podstawie Regulaminu studidw na Uniwersytecie Warszawskim, paragraf 5,
Rada Dydaktyczna w ramach wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia, w celu wspomagania kompetencji zawodowych wszystkich nauczycieli
akademickich i wspdtpracownikbw prowadzgcych zajecia na Wydziale
Pedagogicznym, przyjmuje zasady przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych

opisane w zatgczniku nr 1 2.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.
§3

Z dniem wejscia w zycie niniejszego dokumentu, moc obowigzujgcag tracg wszelkie
dotychczasowe uregulowania dotyczgce kwestii nim objetych.

Kierownik Jednostki Dydaktycznej:

Ewelina Zubala



Zasady przeprowadzania hospitacji
na Wydziale Pedagogicznym Uniwersytetu Warszawskiego

W ramach wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, realizowanego na
Wydziale Pedagogicznym Uniwersytetu Warszawskiego, przeprowadzane sg
hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Ich celem jest wspieranie i doskonalenie kompetenciji
zawodowych nauczycieli akademickich oraz wspotpracownikédw prowadzacych
zajecia, a takze ocena jakosci procesu dydaktycznego. Hospitacje ukierunkowane sg
na wzmacnianie dobrych praktyk dydaktycznych, podnoszenie skutecznosci
stosowanych metod nauczania, zapewnienie adekwatnosci tresci programowych do
zaktadanych efektéw uczenia sie oraz ksztattowanie wysokiej jakosci relacji
dydaktycznych pomiedzy prowadzgcymi zajecia a osobami studiujgcymi.

§1

1. Zajecia kazdego nauczyciela akademickiego i wspotpracownika mogg podlegaé
hospitacji.

2. Hospitacji podlegajg zajecia niezaleznie od kierunku studiéw, trybu, rodzaju czy tez
formy, w tym zajecia prowadzone zdalnie.

§2

1. Hospitacje przeprowadza sie zgodnie z harmonogramem zatwierdzonym przez
Rade Dydaktyczng na dany rok akademicki oraz w odpowiedzi na biezgce potrzeby.

2. Obowigzkowe] hospitacji podlegajg zajecia dydaktyczne prowadzone przez
pracownikéw nowozatrudnionych, w pierwszym roku trwania zatrudnienia.

3. Podstawe do przeprowadzenia hospitacji moze stanowi¢ wskazanie wynikajgce z
procedury okresowej oceny pracownika, na wniosek Komisji Oceniajgce;j.

4. W przypadku ztozenia przez uczestnikow zajec¢ oficjalnej skargi dotyczacej realizacji
zaje¢ dydaktycznych, dopuszcza sie przeprowadzenie hospitacji interwencyjnej.
Hospitacja taka moze by¢ zastosowana wobec zaje¢ kazdego pracownika, niezaleznie
od posiadanego stopnia naukowego, tytutu zawodowego, stazu czy formy
zatrudnienia.

5. Niezaleznie od harmonogramu hospitacji, o ktérym mowa w punkcie 1, kazdy
nauczyciel akademicki ma prawo zwrocic sie do Kierownika Jednostki Dydaktycznej z
wnioskiem o przeprowadzenie hospitacji wilasnych zaje¢ lub o umozliwienie
obserwacji zajeC innego pracownika — za jego zgodg — traktowanych jako element
wsparcia kolezenskiego i doskonalenia zawodowego.



§3

1. Osobely hospitujgca\e wskazuje Kierownik Jednostki Dydaktycznej (KJD), po
zasiegnieciu opinii bezposredniego przetozonego osoby hospitowane;j.

2. Dokumentacje hospitacji stanowi karta hospitacji zaje¢ dydaktycznych (zat. 2), w
ktérej odnotowuje sie obserwacje i dokonuje sie oceny hospitowanych zajec.
Dokumentacje hospitacji przechowuje KJD.

3. O terminie przeprowadzenia hospitacji prowadzacy jest informowany przez
osobely hospitujgca\e z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem. Hospitacje
interwencyjne mogg odbywaC sie bez dwutygodniowego wyprzedzenia, po
wczesniejszym poinformowaniu bezposredniego przetozonego osoby hospitowane.

§4

1. Osobaly hospitujgca\e udziela\jlg osobie hospitowanej informacji zwrotnej.
Najpozniej po uptywie dwoch tygodni od przeprowadzenia hospitacji osoba
hospitowana powinna otrzymac do wgladu karte hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Fakt
zapoznania sie z trescig powinna potwierdzi¢ wkasnorecznym podpisem.

2. O wynikach hospitacji informowany jest KJD oraz bezposredni przetozony osoby
prowadzgcej, jesli nie uczestniczy w procesie hospitacji.

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci:

a) osoba hospitowana zobowigzany jest do podjecia dziatan naprawczych,
zgodnie z zaleceniami osoby/osdb hospitujgcej/ych zajecia;

b) w uzasadnionych przypadkach zostaje wyznaczony przez KJD termin ponownej
hospitacji zaje¢.

4. W terminie siedmiu dni od daty poswiadczonego podpisem zapoznania sie z trescig
karty hospitacji zaje¢ dydaktycznych osobie hospitowanej przystuguje odwotanie od
wyniku hospitacji prowadzonych przez niego zaje¢ dydaktycznych, adresowane do
Kierownika Jednostki Organizacyjnej.



Zatgcznik nr 2

KARTA HOSPITACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
WYDZIAL PEDAGOGICZNY UNIWERSYTET WARSZAWSKI

Osoba
hospitowana

Osobaly
hospitujgca\e

Chargktgr [0 doradczo-doskonalgcy
hospitacji [ oceniajacy

] interwencyjny

Hospitacja powtérna [ tak
[J nie

Data i godzina hospitaciji:

Miejsce hospitaciji
(adres, sala, narzedzie
(online))

Nazwa przedmiotu

Jezyk wyktadowy

Poziom i tryb studiow
1
CI
CJm

[ studia podyplomowe

[J stacjonarne
[J niestacjonarne

Forma zajec¢
[J zajecia stacjonarne

[J online

4



[J zajecia synchroniczne
[J zajecia asynchroniczne

Rodzaj zaje¢

J wyktad

[ éwiczenia

[0 seminarium

[J konwersatorium

] laboratorium

J warsztat

[J seminarium dyplomowe

Liczba os6éb w grupie (stan wg
liczby w USOSweb\stan
faktyczny)

Liczba os6b obecnych na
zajeciach




Kryteria

Obserwowany obszar

Spostrzezenia, komentarze

Tresci ksztatcenia

Przygotowanie
merytoryczne

Zgodnosc¢
przedstawionych
tresci
ksztatcenia z
sylabusem

Metody ksztatcenia

Jakos¢
wykorzystanych
materiatow

i narzedzi
dydaktycznych
(np. prezentaciji)

Aktywizowanie
uczestnikéw

Trafnos¢ doboru
metod ksztatcenia
do celow i efektow
uczenia sie

Organizacja zajec

Struktura zaje¢

Gospodarowanie
czasem (w tym
punktualnosc)

Postawa
wobec
studentéw

Szacunek
wzgledem
uczestnikow

Otwartosé na
udzielanie
odpowiedzi na

pytania

Widoczne
Zaangazowanie w
prowadzenie zajeé

Forma komunikaciji

Postawa
studentow w
trakcie zaje¢

Przygotowanie
studentow

Zaangazowanie
uczestnikow

Punktualnos¢




Opis dobrych praktyk (np. nowatorskich metod, narzedzi dydaktycznych) stosowanych
przez osobe hospitowana:

Whioski, uwagi, rekomendacje:

Zalecenie przeprowadzenia ponownej hospitacji (§4, ust. 5): tak \ nie

Ogolna ocena hospitowanych zajeé: pozytywna \ negatywna

Osobaly hospitujgcaly

Dataly i podpis\y

Wypetnia osoba hospitowana®

Zapoznalem/zapoznalam si¢ z trescig

Data i podpis

1 Zgodnie z art. 4 ust. 1 Osobaly hospitujgca\e udziela\jg osobie hospitowanej informacji zwrotnej. Najpdzniej po
uptywie dwodch tygodni od przeprowadzenia hospitacji osoba hospitowana powinna otrzyma¢ do wgladu karte
hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Fakt zapoznania sie z trescig powinna potwierdzi¢ wtasnorecznym podpisem.



