
 

 

Poz.11 

ZARZĄDZENIE DYREKTORA CKNJOiEE UW NR 7.2020 

 

z dnia 25 maja 2020 r.  

w sprawie zagrożenia zakażeniami wirusem SARS-CoV-2 

 

Na podstawie ZARZĄDZENIA NR 105 REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO z 

dnia 21 maja 2020 r. postanawia się, co następuje: 

§1 

Pracownicy CKNJOiEE UW świadczą pracę zdalnie, w ruchomym czasie pracy i w systemie 

dyżurów do końca roku akademickiego 2019/2020 odpowiednio: 

1. Nauczyciele akademiccy wykonują pracę zdalną. W szczególnie uzasadnionych 

przypadkach wynikających z przepisów zewnętrznych Dyrektor Centrum może skierować 

nauczyciela do świadczenia pracy na terenie Uniwersytetu, z zachowaniem warunków 

sanitarnych uwzględniających aktualny stan zagrożenia dla zdrowia. 

 2. Pracownicy Sekretariatu Centrum świadczą pracę zdalnie oraz w ruchomym czasie 

pracy w siedzibie w celu zapewnienia ciągłości funkcjonowania jednostki. 

 3. Pracownicy Sekcji Kadrowo-Finansowej świadczą pracę zdalnie oraz w systemie 

dyżurów w celu zapewnienia ciągłości funkcjonowania jednostki. 

 4. Pracownicy Biblioteki Centrum świadczą pracę zdalnie oraz w systemie dyżurów w 

celu zapewnienia ciągłości funkcjonowania jednostki. 

 5. Decyzje dotyczące organizacji pracy podejmuje Dyrektor Centrum, biorąc pod uwagę 

konieczność zapewnienia funkcjonowania jednostki.  

§2 

Zarządzenie nr 105 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 21 maja 2020 r. stosuje się 

odpowiednio. 

§3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

                               Dyrektor CKNJOiEE UW: D. Romaniuk 
 


